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1.- LEGISLACION Y VIH
El 2 de diciembre de 2024, durante el acto conmemorativo del Dia Mundial del Sida, la
ministra de Sanidad anuncio la intencion de derogar la Orden de 24 de junio de 1987 que

impide la donacién de 6rganos entre personas con VIH.

https://www.sanidad.gob.es/gabinete/notasPrensa.do?id=6578

Esta iniciativa, impulsada por la Organizacién Nacional de Trasplantes (ONT), tiene como
objetivo eliminar las restricciones para la donacion de érganos entre personas con el VIH,
equiparando su situacion a la de otras infecciones que no limitan la posibilidad de donar.

Segln datos del Programa de Garantia de Calidad en el Proceso de Donacion de la ONT,
en la Ultima década 65 personas fallecidas con el VIH podrian haber donado sus érganos
y posibilitado 165 trasplantes, de no existir una limitacion normativa y de contar con
receptores VIH idoneos en lista de espera que hubieran otorgado su consentimiento.
Ademids, cada afio unos 50 pacientes con VIH entran en lista de espera para trasplante
en Espafa.

El tramite de audiencia e informacion publica finalizé el 6 de febrero, y en estos
momentos se estan recabando informes.

2.- SEGUIMIENTO DEL ACUERDO DEL CONSEJO DE MINISTROS POR EL QUE SE APRUEBAN
INSTRUCCIONES PARA ACTUALIZAR EL CATALOGO DE LAS CAUSAS MEDICAS DE EXCLUSION
EN EL ACCESO AL EMPLEO PUBLICO

Convocatorias revisadas:

e Proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en el
Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Penitenciarias.

e Proceso selectivo para el ingreso en los centros docentes militares de formacion
para incorporarse a las Escalas de Tropa y Marineria.

e Oposicién libre para cubrir plazas de alumnado de la Escuela Nacional de Policia,
de la Division de formacion y perfeccionamiento, aspirante a ingreso en la Escala
Ejecutiva, categoria de inspector o inspectora, de la Policia Nacional.

e Oposicién libre para cubrir plazas de alumnado de la Escuela Nacional de Policia,
de la Division de formacion y perfeccionamiento, aspirante a ingreso en la Escala
Basica, categoria de policia, de la Policia Nacional.



https://www.sanidad.gob.es/gabinete/notasPrensa.do?id=6578
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3.- ACCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
LA DIRECCION GENERAL DE SALUD PUBLICA DEL MINISTERIO DE SANIDAD, LA
COORDINADORA ESTATAL DE VIH Y SIDA Y LA UNIVERSIDAD DE ALCALA

3.1.- Estudios

Difusién del estudio “Experiencia de estigma de las personas con el VIH en Espafia”,
realizado con la colaboracion de Seisida.
https://www.sanidad.gob.es/ciudadanos/enflLesiones/enfTransmisibles/sida/PACTOSOC
IAL/docs/Informe Experiencia Estigma PVIH.pdf
https://www.sanidad.gob.es/ciudadanos/enflLesiones/enfTransmisibles/sida/PACTOSOC
IAL/docs/Webinar indiceestigma.pdf

Evento de divulgacién de los resultados del estudio:

Titulo: “El impacto del estigma en la mujer con VIH.”

Evento: Il Jornadas Mujeres VIHvas: Salud mental, mujery VIH
Ciudad, Pais: Madrid, Espafia

Dia: 01/03/2024

Entidad: Coordinadora Estatal de VIH y sida (CESIDA)
Realizada por: Carlos Prats Silvestre

Enlace: https://mujeresvihvas.org/ii-jornadas-mujeres-vihvas/

3.2.- Andlisis de normativa

Desde la Clinica Legal de la Universidad de Alcald (UAH), se realizaron los informes del
analisis de la normativa en materia de VIH y sida de:

- Regién de Murcia: nivel autondmico y local (Murcia y Cartagena).

- Castilla y Ledn: nivel autondmico, provincial (Ledn) y local (Valladolid).
- Pais Vasco: autonémico y provincial (Guipuzcoa).

- Comunidad de Madrid (autondémico).

Pendientes de compartir con las CCAA y las ONG para su posterior difusién.
Otros informes realizados:
Informe sobre el consentimiento informado de la prueba del VIH.

https://www.sanidad.gob.es/ciudadanos/enfLesiones/enfTransmisibles/sida/PACTOSOC
IAL/docs/Informacion y Consentimiento en la prueba del VIH.pdf



https://www.sanidad.gob.es/ciudadanos/enfLesiones/enfTransmisibles/sida/PACTOSOCIAL/docs/Informe_Experiencia_Estigma_PVIH.pdf
https://www.sanidad.gob.es/ciudadanos/enfLesiones/enfTransmisibles/sida/PACTOSOCIAL/docs/Informe_Experiencia_Estigma_PVIH.pdf
https://www.sanidad.gob.es/ciudadanos/enfLesiones/enfTransmisibles/sida/PACTOSOCIAL/docs/Webinar_indiceestigma.pdf
https://www.sanidad.gob.es/ciudadanos/enfLesiones/enfTransmisibles/sida/PACTOSOCIAL/docs/Webinar_indiceestigma.pdf
https://mujeresvihvas.org/ii-jornadas-mujeres-vihvas/
https://www.sanidad.gob.es/ciudadanos/enfLesiones/enfTransmisibles/sida/PACTOSOCIAL/docs/Informacion_y_Consentimiento_en_la_prueba_del_VIH.pdf
https://www.sanidad.gob.es/ciudadanos/enfLesiones/enfTransmisibles/sida/PACTOSOCIAL/docs/Informacion_y_Consentimiento_en_la_prueba_del_VIH.pdf
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Barreras para el acceso al tratamiento y control para el VIH, VHB y VHC de los estudiantes
extracomunitarios en Espafia.
https://www.sanidad.gob.es/ciudadanos/enflLesiones/enfTransmisibles/sida/PACTOSOC
IAL/docs/Estudiantes extracomunitarios.pdf

3.3.- Colaboracion con la unién espariola de entidades aseguradoras vy reaseguradoras

(UNESPA)

En colaboracién con la Division de Control de VIH, ITS, Hepatitis Virales y Tuberculosis
(DCVIHT) y CESIDA, UNESPA realizé una Guia de Buenas Practicas de UNESPA en los
procesos de suscripcidn de seguros de vida por parte de las personas con VIH. Esta guia fue
revisada por el Comité Clinico Asesor de VIH (COCAVIH).
https://pactosocialvih.es/wp-content/uploads/Guia-buenas-practicas-UNESPA-acceso-
personas-con-VIH-al-seguro-de-vida-definitiva.pdf

Esta guia, de adhesion voluntaria por parte de las entidades aseguradoras de vida que
operan en Espafia, se aplica a los nuevos contratos de seguro de vida suscritos a partir de
1 de enero de 2024, y aplica a los seguros de vida y todas sus coberturas
complementarias.

Las aseguradoras adheridas a la guia se comprometen a no incorporar cldusulas que
excluyan a priori o de manera automatica al asegurado por tener VIH, y deben analizary
evaluar el riesgo caso a caso y de manera individualizada, teniendo en cuenta la
informacion declarada en el cuestionario de salud previo a la contratacion.

A la hora de contratar un seguro de vida, las personas con VIH seran consideradas en
igualdad de condiciones que las personas que no tienen esta infeccién, cuando,
basandose en estadisticas, datos cientificos y médicos, no exista un mayor riesgo
asegurado asociado al VIH o a su tratamiento. Las entidades adheridas a la guia tendran
en cuenta en las estadisticas en las que se basan sus criterios de suscripcion los ultimos
avances médicos, asi como los nuevos tratamientos y enfoques asistenciales que influyan
en la valoracion del riesgo asegurado.

En la actualidad hay 25 entidades aseguradoras adheridas a la Guia de Buenas Practicas
que representan una cuota de mercado del 72%.

SESION FORMATIVA

El 23 de mayo de 2024, de 10’00 — 12°00 horas, se realizé la sesién formativa dirigida a
entidades aseguradoras “EL ACCESO DE LAS PERSONAS CON EL VIH A LOS SEGUROS DE
VIDA” en modalidad presencial y online. La parte presencial se realizé en la Sala Europa
del Ministerio de Sanidad. Participaron 128 personas.



https://www.sanidad.gob.es/ciudadanos/enfLesiones/enfTransmisibles/sida/PACTOSOCIAL/docs/Estudiantes_extracomunitarios.pdf
https://www.sanidad.gob.es/ciudadanos/enfLesiones/enfTransmisibles/sida/PACTOSOCIAL/docs/Estudiantes_extracomunitarios.pdf
https://pactosocialvih.es/wp-content/uploads/Guia-buenas-practicas-UNESPA-acceso-personas-con-VIH-al-seguro-de-vida-definitiva.pdf
https://pactosocialvih.es/wp-content/uploads/Guia-buenas-practicas-UNESPA-acceso-personas-con-VIH-al-seguro-de-vida-definitiva.pdf
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Programa:

10'00-10'15 Bienvenida.
Julia del Amo. Directora de la Division de Control de VIH, ITS, Hepatitis Virales y Tuberculosis.
Luis Miguel Avalos. Secretario General de UNESPA.

10'15-10'30 Situacion epidemiolégica de la infeccién por el VIH. Asuncion Diaz Franco. Centro
Nacional de Epidemiologia. Instituto de Salud Carlos IlI.

10’30 - 1045 Caracteristicas de las personas con infeccion por el VIH. José Antonio Pérez
Molina. Servicio de Enfermedades Infecciosas. Hospital Universitario Ramon y
Cajal.

10’45 -11'00 Pacto Social por la No Discriminacion y la Igualdad de Trato asociada al VIH. Ana

Koerting. Técnica Superior Externa TRAGSATEC. Divisién de control de VIH, ITS,
Hepatitis Virales y Tuberculosis.

11°00-11'15 Estudio de esperanza de vida de las personas con VIH. Inma Jarrin. Investigadora
Cientifica y responsable de la Unidad de Coordinacion de la Cohorte de la Red
de Investigacion en SIDA (CoRIS) en el Centro Nacional de Epidemiologia,
Instituto de Salud Carlos Il.

11°15- 11’30 Estigma y discriminacién asociada al VIH. M2 José Fuster. Directora-ejecutiva de
SEISIDA y profesora de la Facultad de Psicologia de la UNED.

11'30-11'45 La discriminacién por razén del estado seroldgico en el acceso de las personas con
el VIH a los seguros. Miguel Angel Ramiro. Director de la Catedra ‘Discapacidad,
Enfermedad Croénica y Discapacidad’.

11'45-12'00 Guia de buenas practicas de UNESPA en los procesos de suscripcién de seguros

de vida por parte de las personas con VIH. Carlos Esquivias Escobar. Director del
Area de Seguros Personales y Fiscal de UNESPA.

3.4.- Realizacidn de materiales

La Clinica Legal de la UAH elabord unas pildoras informativas sobre los derechos de las
personas con el VIH en el marco del Dia Mundial del Sida.
https://pactosocialvih.es/pacto-social-vih/comite-coordinador/clinica-legal-uah/

4.- SUBVENCIONES A ENTIDADES DE CUALQUIER TITULARIDAD, SIN ANIMO DE LUCRO,
DESTINADAS A LA FINANCIACION DE PROGRAMAS DE PREVENCION Y CONTROL DE LA
INFECCION POR VIH Y SIDA

A partir de 2019, la convocatoria de subvenciones a entidades de cualquier titularidad,
sin dnimo de lucro, destinadas a la financiacién de programas de prevencion y control de
la infeccién por el VIH y sida, incluyd la financiacidon de programas y proyectos dirigidos a
reducir la discriminacion y promover la igualdad de trato de las personas con el VIH.



https://pactosocialvih.es/pacto-social-vih/comite-coordinador/clinica-legal-uah/
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Proyectos financiados en la convocatoria 2023-2024, dirigidos a reducir la discriminacién y
promover la igualdad de trato de las personas con el VIH.

TRABAJANDO EN

Iniciativa Empresas responsables con el VIH

POSITIVO
CESIDA Clinica Legal
IMAGINA MAS A por el Cuarto 95 para mejorar la calidad de vida de las

personas con el VIH

GRUPO DE TRABAJO

InfoVIHtal: Intervencion informativa sobre derechos en

SOBRE TRATAMIENTOS
DELVIH GTT

salud dirigido a personas migrantes con el VIH o en riesgo
de adquirirlo

5.- DIA DE LA CERO DISCRIMINACION

5.1.- Jornada contra la Discriminacidn “Aprendizajes de dos luchas: didlogo entre
experiencias de VIH y Salud Mental” Dia de la Cero Discriminacion - 1 de marzo de 2024

Se reflexiond sobre el estigma vy la discriminacion desde:

La Estrategia de Salud Mental 2022-2026, espacio de trabajo entre profesionales de la
salud, sociedades cientificas, personas con experiencia propia en salud mental y
familiares a través de las organizaciones

El Pacto Social por la No Discriminacidn y la Igualdad de Trato asociada al VIH, iniciativa
que parte de la comunidad de personas a riesgo y con VIH y que se impulsé desde el
Ministerio de Sanidad a partir de noviembre de 2018

La salud mental fue una prioridad de la agenda espafiola de la Presidencia del Consejo de
la Unidn Europea vy la eliminacién del estigma vy la discriminacion asociada al VIH fue una
prioridad politica de la misma.

wrala
icion
s luchas:

sriencias
viental

Jornada contea la i
Aprendax,
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10'00 - 1010 Bienvenida. Mdnica Garcia. Ministra de Sanidad
Moderador del acto: Pedro Gullén. Director General de Salud Publica y
Equidad en Salud

10'10 - 1030 MESA TECNICA SALUD MENTAL: La lucha contra el estigma desde la

Estrategia de Salud Mental 2022-2026

- Matalia Pérez Arange. Coordinadeora técnica de la estrategia de salud
mental
Fernando Gomez-Pamo, Director General de Salud Mental y Adicciones
de Canarias {conexidn online)
Proyecto Baleares {conexidn onling)

10'30 — 10°40 Pacto Social por la No Discriminacion y la Igualdad de Trato asociada al VIH.
Ana Koerting Técnica superior externa TRAGSATEC. Division de Control de
WVIH, ITS, Hepatitis Virales y Tuberculosis

10'40 - 10°50 Reunidn de Alto Nivel: VIH y Derechos Humanos: Accién Politica para
alcanzar cero estigma. Julia del Amo. Directora de la Division de Control de
WIH, ITS, Hepatitis Virales y Tuberculosis

10'50-11'50 MESA EN DIALOGO: Didlogo entre dos luchas: aprendizajes, convergencias y
caminos por recorrer
Moderadoras:
Maria José Fuster. Directora-gjecutiva de SEISIDA y profesora de la
Facultad de Psicologia de la UNED
Silvia Garcfa. Formadora y asesora en Salud Mental y discapacidad
desde la experiencia primera persona
Estigma asociado a la Salud Mental
Confederacion Salud Mental Espafia. EN PRIMERA PERSONA
Tomas Corominas. Asociacion Hierbabuena
La experiencia del estigma del VIH
Ivan Garrido
Interseccién estigma, salud mental y VIH
Quique Poveda

Programa

11'50-12'00 Clausura. Belén Gonzalez. Comisicnada de Salud Mental

5.2.- Participacion en la jornada de CESIDA 11 JORNADAS MUJERES VIHVAS “Salud mental,
mujery VIH”

Cesida realizo las Il Jornadas de Mujeres VIHVAS, que este afio se centraron en el tema
“Salud mental, mujer y VIH”, un espacio de aprendizaje y unidén para mujeres con el VIH
de todo el territorio espafiol. En las jornadas se analizaron cuales son los retos y las
dificultades emocionales de las mujeres con VIH, cdmo el estigma y la discriminacion
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impacta en su salud mental, y algunas estrategias de afrontamiento para mejorar la salud
mental.

https://cesida.org/blog/noticias/ii-jornadas-mujeres-vihvas/

6.- ARTICULOS

Koerting A, Nufio N, Peralta C, Gémez J, del Amo J. VIH y derechos humanos:
accion politica para alcanzar ZERO estigma: Revista Espafiola De Salud Publica.
https://ojs.sanidad.gob.es/index.php/resp/article/view/244

Jarrin I, Rava M, Del Romero Raposo J, Rivero A, Del Romero Guerrero J, De
Lagarde M, Martinez Sanz J, Navarro G, Dalmau D, Blanco JR, Koerting A, Gomez
J, Del Amo J, Life expectancy of people with HIV on antiretroviral therapy in Spain.
AIDS. 2024.
https://journals.lww.com/aidsonline/fulltext/2024/03010/life_expectancy of p
eople with hiv_on.13.aspx

Koerting A, Gomez J, Hoyos J, Gullon P, Padilla J, del Amo J. Capitulo de libro: HIV
and stigma “ADDRESSING HIV RELATED STIGMA AND DISCRIMINATION IN SPAIN”
(pendiente de publicacién).

7.- CONGRESOS

Koerting A, Nufio N, Gomez J, del Amo J. Congreso SESIDA; Péster “Desarrollo de
acciones para la eliminacién del estigma vy la discriminacion asociada al VIH en el
marco de la presidencia espafiola del consejo de la union europea”.
https://toledo24.congresonacionalsida.es/wp-

content/uploads/2024/07/POSTERS-XXI-CONGRESOQO.pdf

Koerting A, Fuster MJ, Iniesta C, Martin Carbonero L, J. Colom J, R. Mansilla R,
Ramiro M.A. De la Torre J, Zamora C, Velayos R, Poveda A, Martin C. AIDS2024:
Péster “Social Pact for the Nondiscrimination and Equal Treatment Associated
with HIV”.
https://www.iasociety.org/sites/default/files/AIDS2024/abstract-book/AIDS-
2024 Abstracts.pdf

8.- ACCIONES DE CRONICIDAD

8.1.- Discapacidad



https://cesida.org/blog/noticias/ii-jornadas-mujeres-vihvas/
https://ojs.sanidad.gob.es/index.php/resp/article/view/244
https://journals.lww.com/aidsonline/fulltext/2024/03010/life_expectancy_of_people_with_hiv_on.13.aspx
https://journals.lww.com/aidsonline/fulltext/2024/03010/life_expectancy_of_people_with_hiv_on.13.aspx
https://toledo24.congresonacionalsida.es/wp-content/uploads/2024/07/POSTERS-XXI-CONGRESO.pdf
https://toledo24.congresonacionalsida.es/wp-content/uploads/2024/07/POSTERS-XXI-CONGRESO.pdf
https://www.iasociety.org/sites/default/files/AIDS2024/abstract-book/AIDS-2024_Abstracts.pdf
https://www.iasociety.org/sites/default/files/AIDS2024/abstract-book/AIDS-2024_Abstracts.pdf
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RD 888/2022, del 18 octubre y calificaciéon del grado de discapacidad por el que se
establece el procedimiento para el reconocimiento, declaracién y calificacion del grado de
discapacidad.

Reuniones con las CCAA (13 de junio y 2 de octubre de 2024)

Congreso SEISIDA: Participaciéon en Mesa redonda: “Incapacidad, discapacidad vy
jubilacién” Ponencia: “Evaluacion y reconocimiento de la discapacidad en el contexto
legal”

Apoyo al documento de consenso para la mejora del acceso a la discapacidad por
personas con VIH en Espafia. Realizado y avalado por UAH, SEISIDA, Fundacion SEISIDA,
CESIDA, GeSIDA, CoRisPe y SEIP

Propuesta de modificacion del RD 888/2022. Enviada al IMSERSO y en evaluacion.

8.2.-Terapia CAR-T

Reuniones con CESIDA y gTt. Documento “El acceso de las personas con el VIH a las
terapias CAR-t en Espafia: Informe de situacién actual”

Reuniones con la Subdireccién General de Farmacia.
Informe de la DCVIHT con las siguientes propuestas:

e Revision de las posibles incongruencias de los protocolos farmacoclinicos
(Tecartus).

e Revision de la restriccién a las indicaciones autorizadas para su financiacién
recogidas en BIFIMED (Yescarta).

Cambios en elaboracién por la Subdireccion General de Farmacia

9.- COLABORACION CON CESIDA EN EL DESARROLLO DEL PRIDE POSITIVO 2024

El Pride+ nace en 2022 con la vocacién de llamar la atencién sobre la persistencia del
estigma y la discriminacién asociada al VIH. Pride+ es una iniciativa pueta en marcha por
CESIDA para poner en valor los 40 afios de activismo y resiliencia que, tras mas de cuatro
décadas desde el inicio de esta pandemia el VIH ha sido vector de diversos cambios
sociales, como la peticién del matrimonio igualitario.
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Con la organizacion del Pride+ se ha conseguido, a través de jornadas, exposiciones, ciclos
de audiovisuales, obras de teatro, eventos deportivos y una gran manifestacion
reivindicar a las personas con el VIH como parte importante de la sociedad.
https://cesida.org/pridepositivo/

Una de las actividades que se realizd en el marco del Pride+ fue la exposicién colectiva LA
VIDA EN POSITIVO, del 17 de octubre al 14 de diciembre de 2024, que reunid mas de cien
obras de artistas, ofreciendo una mirada inclusiva y comprometida en torno al VIH vy la
vida en positivo.

La exposicién conté con la visita de Winifred Byanyima, directora ejecutiva de ONUSIDA.

VO

pridepesitive.com

INAUCURACION

17/0CT

HASTA EL 14 DIC
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El 19 de octubre de 2024 se realizé una marcha desde la puerta del Ministerio de Sanidad
hasta el Reina Sofia, donde se hizo la lectura del manifiesto.

MARCHA™

1024

WUESTRAS TIDAS ROAPER PREDICIOS

La marcha contd con la participacion de la ministra de Sanidad.

+3- B AN =
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10.- CAMPARNA DEL DIA MUNDIAL DEL SIDA

Del 20 de noviembre al 1 de diciembre de 2024 se difundio la campafia con motivo del
Dia Mundial del Sida “Las mejores relaciones se viven sin prejuicios” con el objetivo de
promover entre la poblacion general actitudes de respeto hacia las personas con
infeccién por el VIH, sensibilizando e informando sobre el derecho a la igualdad de
oportunidades que evitan situaciones de discriminacion.

1as mejores relaciones £ | S i ot s
SEVIVEN SINPIEJUICIOS € g g o= 2=~

refaciones
e Viven sin
DICJUICIOS

https://www.sanidad.gob.es/campannas/campanas24/DiaMundialSida2024.htm

100%digital (display Premium en periddicos de noticiasy redes sociales (Instagram y
Facebook)

Banner animado y gif animado en castellano y en lenguas cooficiales

Imdagenes para redes sociales, en castellano y lenguas cooficiales (Instagram, Tik Tok,
Facebook, Twitter etc.)

Cartel en castellano y en lenguas cooficiales

La campana se presentd el 2 de diciembre en la Sala de Prensa del Minsiterio de Sanida.
Ese mismo dia CESIDA leyé su manifiesto.
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11.- DESARROLLO INTERNACIONAL

11.1.- El estigma vy la discriminacion asociada al VIH durante la Presidencia Espafiola del

Consejo de la Unidn Europea

Los puntos clave y resultados de la Reunion de Alto Nivel “VIH y Derechos Humanos:
Accion Politica para alcanzar cero estigma” fueron reflejados en el documento técnico
“Estigma y discriminacidn asociados al VIH: el reto”, elaborado conjuntamente desde el
Ministerio de Sanidad con el ECDC, OMS/Euro, ONUSIDA y SEISIDA y revisado por mas de
20 instituciones nacionales e internacionales lideres en el campo.

En dicho documento se perfila la hoja de ruta a abordar por los diferentes paises de la
Unién Europea para trabajar el estigma y la discriminacién del VIH desde dimensiones tan
complejas como las reformas legales, el acceso a la atencion sanitaria de las poblaciones
mas vulnerables, el abordaje de la discriminacién en los entornos sanitarios y otros
servicios publicos, la promocion de estrategias educativas o la coordinacion entre y
autoridades politicas y comunidades.

https://www.sanidad.gob.es/ciudadanos/enflLesiones/enfTransmisibles/sida/VIHyDerec
hosHumanos/docs/EU Presidency Technical document HIV Stima Discrimination.pdf

13


https://www.sanidad.gob.es/ciudadanos/enfLesiones/enfTransmisibles/sida/VIHyDerechosHumanos/docs/EU_Presidency_Technical_document_HIV_Stima_Discrimination.pdf
https://www.sanidad.gob.es/ciudadanos/enfLesiones/enfTransmisibles/sida/VIHyDerechosHumanos/docs/EU_Presidency_Technical_document_HIV_Stima_Discrimination.pdf

SECRETARIA DE ESTADO

DE SANIDAD
DIRECCION GENERAL
MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
DE SANIDAD ¥ EQUIDAD EN SALUD
DIVISIGN DE CONTROL
DEVIH, TS, HEPATITIS VIRALES

¥ TUBERCULOSIS

Discriminacion y la Igualdad

de Trato Asociada al VIH

6’ Pacto Social por la No

11.2.- Participacién en la AIDS 2024, the 25th International AIDS Conference (Munich)

https://www.iasociety.org/conferences/aids?2

RAIDS 2024

El secretario de Estado, Javier Padilla participd
en la sesion ministerial Keeping the promise [
on ending AIDS and the epidemics of viral

024

e10.8L0S2bip

10.0<¢

hepatitis and sexually transmitted infections y s eieleccl

en Reuniones bilaterales con la Directora

Ejecutiva de ONUSIDA, Winnie Byanyima.

F T social Pact for Non-Discrimination and for Equality associated with NIV ko Spain

AOA Autressnip

it

RAIDS 2024 =

Background

ropesennts erance i Spun, 3836-3830

B e bt R
S 2 e s S i Sy ot S o8 P

B e e a e WS et st 4 Cmen e e e ey
e 4 e g e by pnge o

La directora de la Division de Control de
VIH, ITS, Hepatitis Virales y Tuberculosis,
Julia del Amo, participd en la reunion
Satellite on reducing stigma and
discrimination. Ademads se presenté el
Poster: “Social Pact for the
Nondiscrimination and Equal Treatment
Associated with HIV”.
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11.3.- Alianza Mundial de Acciones para Eliminar Todas las Formas de Estigma y
Discriminacién Relacionadas con el VIH

En el marco de la RAN, el Ministerio de Sanidad se sum®é a la Alianza Mundial de Acciones
para Eliminar Todas las Formas de Estigma y Discriminacion Relacionadas con el VIH. Al
hacerlo, Espafia muestra su compromiso para alcanzar los objetivos establecidos en la
Estrategia mundial contra el sida 2021-2026: Acabar con las desigualdades, Acabar con
el sida de ONUSIDA vy se convierte en el segundo miembro de la UE después de
Luxemburgo y el pais nimero 36 en unirse a esta iniciativa global.

https://www.sanidad.gob.es/ciudadanos/enflLesiones/enfTransmisibles/sida/VIHyDerec
hosHumanos/docs/EU Presidency Technical document HIV Stima Discrimination.pdf

GLOB AI PARTNERSHIP

FOR ACTION TO ELIMINATE ALL FORMS OF

H \ ’ —RELATED
I STIGMA AND
DISCRIMINATION

¢Qué supone unirse a la Alianza Mundial?

Al unirse a la Alianza Mundial, los gobiernos, las organizaciones de la sociedad civil y otros
asociados deberan convenir en:

Asociarse con diferentes partes interesadas, incluidas las organizaciones de la sociedad
civil, los organismos de las Naciones Unidas, las comunidades de las poblaciones clave y
las personas que viven con el VIH, las organizaciones de mujeres, el sector privado vy el
mundo académico, entre otros, para abordar la situacion del estigma y la discriminacion
en el pais, centrandose en los seis entornos seleccionados: sanitario, educativo, laboral,
sistema de justicia, entorno doméstico, de emergencia y humanitario.

Adoptar medidas y asignar recursos para implantar politicas y programas que se sustenten
en pruebas con el fin de eliminar el estigma y la discriminacion relacionados con el VIH
en los seis entornos seleccionados, comprometiéndose con un minimo de tres entornos
durante el primer afio, con la obligacién de abarcar todos los entornos en un periodo de
cinco afios por medio de iniciativas que se puedan medir y ampliar.

Vigilar y presentar informes sobre las medidas concretas que se tome para abordar el
estigma y la discriminacién relacionados con el VIH en los entornos seleccionados.
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A fin de cumplir los requisitos necesarios para unirse a la Alianza Mundial, cada uno de
los gobiernos trabajara con el respaldo de los asociados con perfiles técnicos en la
aplicacion de una hoja de ruta nacional para la accion con las siguientes finalidades:

e Establecer o aprovechar un grupo nacional de multiples partes interesadas ya
existente sobre el estigma vy la discriminaciéon relacionados con el VIH, con el
mandato de desarrollar evaluaciones de referencia sobre el estigma vy la
discriminacion relacionados con el VIH en los seis entornos seleccionados.

e Desarrollar o basarse en las evaluaciones juridicas, de programas y normativas ya
existentes con respecto al estigma y la discriminacién relacionados con el VIH en
los seis entornos seleccionados.

e Desarrollar una hoja de ruta de accion nacional a través de un amplio proceso
consultivo y en respuesta a las recomendaciones procedentes de las evaluaciones
de referencia.

e Utilizar los indicadores recomendados sobre el estigma y la discriminacion,
incluidos aquellos que se recogen en las directrices del sistema de Monitoreo
Global del SIDA para vigilar los avances y elaborar un informe anual sobre los
avances.

Para el seguimiento de la Alianza se constituyd un Grupo coordinador. Se invité a formar
parte a las entidades del Comité coordinador del Pacto Social por la No Discriminacion y
la Igualdad de Trato asociada al VIH, ademas de la semFYC y representacion del
Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes.

e Plan autondmico de VIH de Andalucia.
e Plan autondmico de VIH Catalufia.

e CESIDA.

e Trabajando en Positivo.
e Seisida.

e Gesida

e Universidad de Alcala.
e SemfFYC.

e Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes

El grupo se reunid el 24 de mayo de 2024 y contd con la asistencia de Charlotta Bauer.
ONUSIDA.

Los ambitos seleccionados el primer afio de adhesion fueron: LABORAL, SANITARIO Y
EDUCATIVO.
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11.4.- Centro Europeo para la Prevencién y el Control de Enfermedades (ECDC) y Sociedad
Clinica Europea del Sida (EACS)

Para comprender mejor las manifestaciones del estigma en el ambito sanitario y los
factores que lo impulsan, el Centro Europeo para la Prevencion y el Control de
Enfermedades (ECDC) y la Sociedad Clinica Europea del Sida (EACS) llevaron a cabo una
encuesta exploratoria en 2023. Este estudio involucré a una amplia gama de profesionales
de salud de Europa y Asia Central, incluyendo personal clinico y no clinico, para evaluar
su conocimiento, actitudes y conductas hacia las personas que viven con VIH. La
recoleccion de datos se realizé a través de un cuestionario en linea disponible en 38
idiomas y difundido a través de redes profesionales, eventos, redes sociales y boletines.
Aungue el método de muestreo limita la generalizacién de los resultados, los hallazgos
proporcionan una indicacion del nivel y las caracteristicas del estigma relacionado con el
VIH en el entorno sanitario.

Se realizd un andlisis de los datos recopilados en Espafia sobre el estigma relacionado con
el VIH en el ambito sanitario, destacando los siguientes aspectos:

e Persistencia de Creencias Errdneas: Un porcentaje significativo de los profesionales
sanitarios todavia muestra preocupaciones injustificadas relacionadas con el riesgo
de transmision del VIH durante actividades como la extraccién de sangre (42%) o la
curacion de heridas (32%).

e Medidas de proteccién injustificadas: El uso de guantes dobles (14%) o la aplicacion
de medidas de control de infecciones especificas para personas con VIH (13%)
subrayan la presencia de practicas discriminatorias y basadas en el desconocimiento,
lo que puede contribuir al estigma en la atencién sanitaria.

e Actitudes Discriminatorias: Aunque los niveles de rechazo hacia poblaciones clave
como hombres que tienen sexo con hombres (HSH) o trabajadoras sexuales son bajos,
el 7% de los encuestados indicd preferir no atender a personas que se inyectan
drogas.

e Falta de Formacién y Politicas Claras: Solo el 33% de los encuestados recibio
formacion especifica sobre el estigma relacionado con el VIH, y un 49% no sabe si su
centro de trabajo tiene directrices para proteger contra la discriminacidon a personas
con VIH.

e Conocimiento Incompleto sobre el VIH: Aunque la mayoria de los participantes
entiende conceptos clave como “Indetectable = Intransmisible” (68%) y la PrEP (58%),
todavia hay un porcentaje considerable de profesionales con conocimientos
limitados, lo que puede impactar en la calidad de la atencidon brindada.
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ggi:?g;ﬁ;;m c; Pacto Social por la No
12.- PLAN DE COMUNICACION ONLINE DEL PACTO SOCIAL
12.1.- Adhesiones

En 2024, se han alcanzado las 616 adhesiones al Pacto Social VIH, por parte de personas
y entidades presentes en todas las provincias del territorio nacional.

Adhesiones Individuales | 400
Adhesiones colectivas 216

P s .
ré
G Lambmadhesones

QQ CJ vy cyza.

~“Valladolid adhesiones Zaragﬁ;aadhesionesh Tarra
ca o E i

Provincia
de Djelfa
Fasl=ll

Listado de Adhesiones https://pactosocialvih.es/adhesiones-pacto-social-vih/

12.2.- Pagina web

A lo largo de 2024, se ha desarrollado un redisefio de la pagina web modificando la
imagen de la misma con el objetivo de redefinir la presencia digital del Pacto Social VIH a
través de una renovacion de la imagen de la web. En este sentido, se han definido los
mensajes clave y una propuesta de valor acorde a la trayectoria de estos 6 afios del Pacto
Social VIH.
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e Te presentamos tas publicaciones que hemos desarrollado en ef marco del Pacto Socal por la no discriminacion y 1a igualdad de trato asoclada al VIH. Todos ellos van estan

to Social,eliminar el estigma y la discriminacion asociados al VIH y al sida, garantizando l igualdad de trato y de oportunidades, la

gulados por el objetivo general de
no discriminacion y el pleno ejercicio de los derechos fundamentales de fas personas con VIH.

Eliminacion del VIH como Informe sobre la esperanza de
Guia de Buenas Practicas de Manifestaciones del estigma causa genérica de exclusion vida en personas con VIH:
Vividas por las personas con para trabajar en la seguridad  Acceso a los seguros privados

UNESPA en s procesce de VIH en Espana (2023) privada. Real decreto (2022)
vida por parte de las parsonas e lormepreerts i 426/2023 BOE (2023). Eatudio realizado con el Contro N

con VIH adaptada del Indice de Estigma del VIH. Real Decreto 426/2023, de 6 de junio, de £

bidemiologia (CORIS) Instituto de
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12.3.- Blog

El blog del Pacto Social es una de las herramientas de comunicacion mas utilizadas.

Este afio se han publicado un total de 47 entradas en el blog del Pacto. A continuacion se
describen los titulos de cada una de ellas y sus fechas correspondientes de publicacién:

Titulo ‘ Fecha publicacién
Cesida lleva la voz de las personas con VIH al Congreso de los Diputados 11/11/2024
Dos peliculas sobre estigma y VIH en el Festival de Cine por Mujeres 2024 04/11/2024
VIH y acceso al Sistema Nacional de Sa|u~d por las personas con residencia no 28/10/2024
lucrativa
La Asociacion para el Desarrollo Econémvilc:| y Social RAYUELA se une al Pacto Social 21/10/2024
Trabajando en Positivo po.ne gn .marF,ha la RUTA #YoTrabajoPositivo: Sin 14/10/2024
discriminacién por VIH
VidaCaixa, primera aseguradora en Espafia en ampliar sus coberturas a personas 07/10/2024
con el VIH
iVolvemos a celebrar el Pride+ 2024! Visibilidad y Dignidad para las Personas con el 30/09/2024
VIH
El Colectivo San Blas se une al Pacto Social VIH 23/09/2024
Cesida lanza la campafia «Mujeres Trans, rompiendo barreras, creando futuro» 16/09/2024
VIH y técnicas de decoracién corporal 09/09/2024
El estigma asociado aI'VIH en gl entorr?o sanitario es un hecho: un informe 02/09/2024
internacional asi lo demuestra
El Pacto Social se presenta en la 252 Conferencia Internacional sobre el Sida 29/07/2024
VIH y acceso a la técnica de Plasma Rico en Plaqueta 22/07/2024
PreP Party Madrid, la fiesta de PrEP y Salud Sexual 15/07/2024
Chemsex y Bugchasing desde los derechos humanos 08/07/2024
IFMSA-Spain se une al Pacto 01/07/2024
«Yo soy del sexo seguro» 24/06/2024
Experiencia de estigma de las personas con el VIH en Espafia 17/06/2024
‘PrEP Party’, una fiesta de divulgacion cientifica para hablar de salud sexual 10/06/2024
El Ministerio de Sanidad acovg”e_||2 Tjjf;i?g?g?ﬁ;ail acceso de las personas con 03/06/2024
Fast Track Cities: 10 afios y 194 municipios comprometidos con el fin del sida para 27/05/2024
2030
VIH y Donacién de érganos 20/05/2024
El Pacto Social VIH en el Congreso Nacional de Seisida 13/05/2024
La importancia del empadronamiento en el acceso a la asistencia sanitaria para el 06/05/2024
VIH
VIH y lactancia materna 29/04/2024
Informacién y consentimiento de la prueba del VIH 22/04/2024
VIH y el derecho de supresién de datos en el ambito sanitario 15/04/2024
VIH y Redes Sociales 01/04/2024
Acciones contra la discriminacién por razon del VIH en el ambito sanitario 25/03/2024
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Valencia contra la LGTBIfobia en el deporte 18/03/2024

Il Jornadas de Mujeres VIHvas de Cesida 11/03/2024

El Ministerio de Sanidad organiza urla Jprpadg :en conmemoracién el Dia de la Cero 06/03/2024
Discriminacion.

X Edicién Encuentro de Empresas Responsables con el VIH 29/02/2024

El Colegio Oficial de Médicos de Zaragoza se une al Pacto 19/02/2024

El VIH y el documento de instrucciones previas 12/02/2024

Emiten en La 2 de TVE el documental «40 afios alzando la voz» 05/02/2024

VIH y acceso a la donacién de sangre 29/01/2024

VIH y Dictamen Técnico Facultativo 22/01/2024

El VIH vy las medidas de apoyo a las personas con discapacidad 15/01/2024

El derecho de las personas con VIH a Ial p.roteccic')n de la salud: segunda opinion 08/01/2024

médica

El VIH en el contenido del certificado médico de defuncion 02/01/2024

El VIH y la diferencia entre grado de incapacidad y grado de discapacidad 18/12/2023

Pildoras Anti Estigma (PAE) 11/12/2023

VIH y acceso a técnicas de reproduccién humana asistida 04/12/2023

Guia de Buenas Pract|f/?dsadsoliI\Fl)EitPeAdeenl;c;spzrrc;gizc;sc(ii SVU|T.|C”pC|on de seguros de 01/12/2023

VIH y prueba de deteccién 27/11/2023

i5 ANOS DE PACTO SOCIAL! 21/11/2023

12.4.- Redes sociales

Se han disefiado una serie de campafias de redes sociales en funcion de la estrategia

global de comunicacién.

#SaludMentalyVIH Campafia #SomosPacto. El objetivo de estos posts es

animar a las adhesiones al Pacto.
El estigma
impacta de
forma negativa
en la salud

i on a5 Gausas Y
festiga asnc

iatoal

7 Pacto Social por la No K .
Discriminacion y la lgualdad ke e
deTrato Asodiada al VIH L
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#DiadelaCeroDiscriminacion

I; Reivindicamos
f €l derechoa'vivir

Pacto Soclal por la No e
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de Trato Asociada al VI

Poster

presentado

Pacto Social por la No
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de Trato Asociada al VIH

#RANSevilla

Relinion
alto nivel VIH

y.Derechos
Humanos.
Accion politica
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Campafa #SaludMental. Una campafa dirigida a
hablar de Salud mental en personas con el VIH para
visibilizar esta realidad.

Campafia # Cero Discriminacién. En el marco del Dia
Mundial de la Cero Discriminacién (1 marzo) esta
campafa ha estado dirigida a reivindicar el derecho de
todas las personas a vivir una vida plena y productiva
con dignidad y a agradecer a las entidades que
colaboran en esta labor todo su trabajo.

Campafia #indice de Estigma.

Se ha desarrollado una campafia destinada a mostrar
los principales resultados del indice de estigma
realizado por Seisida en colaboracién con Cesida. El
objetivo de esta iniciativa es mostrar el estigma que
aun persiste en nuestra sociedad con datos recientes.

Posts Congreso de Seisida. En el marco del congreso
de Seisida, se ha desarrollado una pequefia campafia
con 4 posts con disefios originales que han mostrado
la comunicacion en formato pdster sobre el Pacto
Social VIH realizada en el congreso.
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Post Congreso EACS. Se ha elaborado una publicacion
sobre la comunicacion presentada en el marco del
Congreso de la European AIDS Society de 2024 sobre
el Pacto Social VIH.

#InternationalAIDSConference

Pacto Social por a No
Discriminacién y a lgualdad
de Trato Asociads al VIH

#PridePositivo24 Campafia Pride Positivo. Con motivo de la celebracion
del Pride Positivo entre octubre y diciembre de 2024,
se han elaborado una serie de contenidos destinados
MAR(HA a visibilizar las acciones de esta iniciativa de Cesida.

PONEMOS CARA AL

19 DEOCTUBRE 2024

7 Pacta Social par la No
Discriminacién y la lgualdad

de Trats Asociads l VIH

Campafia #6aflos Pacto. Mostramos los posts
utilizados para esta campafia que conmemora los 6
afios que ha cumplido el pacto en 2024.

12.5.- Datos sobre métricas de redes sociales

Seguidores en las principales redes sociales

El numero de seguidores se ha incrementado notablemente durante el ultimo afio,

especialmente en Instagram, red en la que se ha producido un crecimiento del 15,5%.
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i, Discriminacion y la Igualdad
?‘ﬁ;&?ﬁ?ﬁm de Trato Asociada al VIH

SECRETARIA DE ESTADO

DE SANIDAD . N
MINISTERIO B Su hien c Pacto Social por la No
DE SANIDAD T EQUIDAD EN SALUD

3.090 765 1.185 1.092 48
+13,85% +13,5% +15,5% +10,3% +100%
_ Facebook Instagram Twitter YouTube
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a0
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(|« B T ]
ﬁ(n.‘ o1 dc 01 ene 01 feb 01 mar 01 abr 01 may 01 un 01 julol ago 01 sept 01 oct 01 nov 01
TWITTER:

A'lo largo de este afio se han conseguido 102 seguidores nuevos, lo que representa un
crecimiento del 10,3% durante 2024.

1100
1090
.
1.092 217 118 104 o
+10,3% -6,87% +45,68% -56,12% lgz
Seguidores Ganados Perdidos Balance de posts I I I I Lﬁ
= 1010
D E F M A M J J A S ©
Ultimos 12 meses
1100
1080
1060
1040
1020
1000 _ ‘ ‘ ‘
. LCEEE TR AT IR
1 nov 2023 30 nov 2023 30 dic 2023 29 ene 2024 26 feb 2024 30 mar 2024 30D abr 2024 31 may 2024 1 jul 2024 27 jul 2024 25 ago 2024 26 sept 2024 27 oct 2024
INSTAGRAM:

En Instagram el crecimiento ha sido de un 15,5% y se han alcanzado los 1185 seguidores
en 2024. Al igual que ocurria con Facebook, durante los ultimos meses (sept-oct) se ha
incrementado la ganancia de seguidores.
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SECRETARIA DE ESTADO
DE SANIDAD

DIRECCION GENERAL
DE SALUD PUBLICA
¥ EQUIDAD EN SALUD

DIVISIGN DE CONTROL
DEVIH, TS, HEPATITIS VIRALES
¥ TUBERCULOSIS

1.185

+15,5%

159 123

+13,89%
Balance de
seguidores

Seguidores

Contenido total
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c; Pacto Social por la No

I.I
E F M

Discriminacion y la Igualdad

de Trato Asociada al VIH
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Uttimos 12 meses
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FACEBOOK:

En Facebook el crecimiento ha sido de un 13,5% vy se ha llegado a 765 seguidores en 2024.
Durante los ultimos meses (sept-oct) se ha incrementado la ganancia de seguidores.

765 117

+13,5% -4.1%

Seguidores Contenido total
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70  +8421%  Ganados

12.6.- Gestidon de mailing a las personas/entidades adheridas al Pacto Social

A'lo largo de este afio se ha continuado con la gestién de la cuenta corporativa del Pacto
ylaatencidony derivacion de todo tipo de consultas que llegan a través de la propia cuenta

de email, como de las redes sociales.

Por otro lado, también se ha realizado el envio masivo de notificaciones a través de
correos electréonicos a las personas/entidades adheridas al Pacto Social para los

anuncios/eventos requeridos.
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