Proyecto de Real Decreto por el que se aprueban los Estatutos del Consejo General de Colegios Oficiales
de Farmacéuticos de Espana.

El Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos viene rigiéndose por el titulo VIl de la Orden del
Ministerio de Trabajo, Sanidad y Previsién de 28 de septiembre de 1934, sobre la Confederacién de los
Colegios Farmacéuticos y por la Orden del Ministerio de la Gobernacién de 16 de mayo de 1957, por la que
se aprueba el Reglamento del Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos, con las
modificaciones introducidas por: el Real Decreto 1774/1979, de 22 de junio, por el que se aprueba la
modificacidon del Reglamento del Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos, el Real Decreto
616/1982, de 17 de marzo, por el que se modificael Reglamento del Consejo General de Colegios Oficiales
de Farmacéuticos y el Real Decreto 249/1985, de 23 de enero, por el que se modifica el Reglamento del
Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos.

El marco normativo regulador de los Colegios Profesionales ha experimentado diversas reformas, como
consecuencia de los cambios introducidos, entre otras, por la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de
ordenacién de las profesiones sanitarias, y por la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de sociedades profesionales.

Del mismo modo, la incorporacién al ordenamiento juridico espafiol de la Directiva 2006/123/CE del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de diciembre de 2006, relativa a los servicios en el mercado
interior, mediante las Leyes 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios
y su ejercicio,y 25/2009, de 22 de diciembre, de modificacion de diversasleyes para su adaptacion ala Ley
sobre el libre acceso alas actividades de servicios y su ejercicio, supuso la reforma de la propia Ley 2/1974,
de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales.

Con objeto de adaptar su régimen regulador a dicho marco normativo, el Consejo General de Colegios
Oficiales de Farmacéuticos, de conformidad con el articulo 9.1.b) de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, elabord
y aprobd en Asamblea General de colegioslos dias 28 y 29 de enero de 2010 un proyecto de Estatutos que
tras elinforme del Consejo de Estado, vieron suspendidala conclusidon de su tramitacién por decisiéonde la
Asamblea General de 16 de diciembre de 2020 comunicando dicha decisién a la Direccion de Ordenacidn
Profesional del Ministerio de Sanidad el 22 de diciembre de ese mismo aino.

El texto de los estatutos actuales, fruto de la tramitacion en fase corporativa fue aprobado por el Plenoy la

Asamblea General de Colegios en sesion celebradael 14y 15 de diciembre de 2021, respectivamente, siendo
remitidos al Ministerio de Sanidad mediante escritode 15 de diciembre de 2023.
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El nuevo texto incorpora las observaciones que efectuara el Consejo de Estado en la tramitacién
anteriormente referida, asi como las de los distintos departamentos ministeriales, para ofrecer una
regulacién con mayor capacidad de adaptacion y mas flexible alos cambios que devengan en un futuro.

El objeto de estos estatutos esregular las funciones, organizaciény régimen juridico del Consejo General de
Colegios Oficiales de Farmacéuticos.

Los estatutos constan de treinta y dos articulos distribuidos en cuatro capitulos:
En el capitulo | se aborda la naturalezay funciones del Consejo General.

El capitulo Il sobre la organizacion y funcionamiento, contempla en la seccién primera las reglas generales
aplicables a todos los érganos y personas vy, las referidas a cada concreto érgano en particular: Asamblea
General, Plenoy Comité Directivo en las secciones segunda, tercera y cuarta respectivamente.

El capitulo Il regula los d6rganos unipersonales del Consejo General, es decir la Presidencia, las
Vicepresidencias, la Secretaria General, la Tesoreria, la Vicesecretaria, la Vicetesoreria y las Vocalias
Nacionales de Seccion. Este capitulo se organiza en dos secciones: la primera que trata de sus atribuciones
y la segunda sobre el régimen de provision, elecciény remocidn de cargos.

El capitulo IV, incluye en su seccién primera las claves principales del régimen juridicoy en la segunda las
del régimen econémico.

El texto se cierra con dos disposiciones adicionalesy dos disposiciones transitorias.

El presente real decreto se adecua a los principios de buena regulacidn previstos en el articulo 129.1 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
En concreto, se han respetado los principios de necesidad, eficienciay proporcionalidad, al contener la
regulacién imprescindible y con el rango necesario para la consecucion del objetivo previamente
mencionado, sin incremento de gasto publico y sin restringir derechos de los ciudadanos ni imponerles
obligaciones directas. Al seracorde con la normativa en materia de colegios profesionales, este real decreto
refuerza el principio de seguridad juridica. Con respecto al principio de transparencia, la tramitacion se ha
ajustado a lo establecido en el articulo 26 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno,
particularmente en lo relativo a la realizacidn del tramite de audiencia e informacién publica. Respecto al
tramite de consulta publica previa, y conforme a lo establecido en el articulo 26.2 de la citada ley, se ha
prescindido del mismo dado que la propuesta normativa, de caracter organizativo, no tiene un impacto
significativo enlaactividad econdmica. Por ultimo, conrespecto al principio de eficiencia, el real decreto no
supone la creacion de cargas administrativas.

Verificadala adaptacion de los estatutos a la legalidad vigente, procede |a aprobacidn de este real decreto
en cuya tramitaciéon han sido oidos los colegios de ambito territorial, consultadas las comunidades
auténomas y ciudades de Ceuta y Melilla e informada por el Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de
Salud y su Comité Consultivo.

El proyecto normativo se dicta envirtud de lodispuestoen el articulo 149.1. 182 de la Constitucion Espafiola,
que atribuye al Estado la competencia exclusiva para dictar las bases del régimen juridico de las
Administraciones Publicas.

TEXTO SOMETIDO AL TRAMITE DE AUDIENCIA E INFORMACION PUBLICA 2



En su virtud, a propuesta de la Ministra de Sanidad, de acuerdo con el Consejo de Estado y previa
deliberacién del Consejo de Ministros ensu reuniéndel dia ,
DISPONGO:

Articulo Unico. Aprobacion de los Estatutos del Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos.

Se aprueban los Estatutos del Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos cuyo texto figura a
continuacion.

Disposicién derogatoria Unica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas normas de igual o inferior rango se opongan a lo establecido en este Real
Decreto y, expresamente, el titulo VIl de la Orden del Ministerio de Trabajo, Sanidad y Previsién de 28 de
septiembre de 1934 y el Reglamento del Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos aprobado
por el Ministerio de la Gobernacién de 16 de mayo de 1957 y modificado por el Real Decreto 1774/1979, de
22 de junio, porel que se aprueba la modificacidon del Reglamento del Consejo General de Colegios Oficiales
de Farmacéuticos, el Real Decreto 616/1982, de 17 de marzo, por el que se modifica el Reglamento del
Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos y el Real Decreto 249/1985, de 23 de enero, por el
que se modificael Reglamento del Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos.

Disposicidn final primera. Salvaguarda de las competencias de las comunidades auténomas.

Lo dispuesto en los estatutos que se aprueban por este real decreto se entendera sin perjuicio de la
legislacion que, al amparo de sus competencias en la materia, aprueben las comunidades auténomas para
los Colegiosy Consejos que se constituyan en sus respectivos dmbitos territoriales.

Disposicion final segunda. Titulo competencial.

El presente real decreto se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 149.1.182 de la Constitucion
Espafiola, que atribuye al Estado competencia exclusiva para dictar las bases del régimen juridico de las
Administraciones Publicas.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrard envigora los veinte dias de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».
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ESTATUTOS DEL CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES DE FARMACEUTICOS

CAPITULO |
Naturaleza y funciones

Articulo 1. Naturaleza.

1.

El Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos (CGCOF) es una Corporacion de Derecho
Publico, con personalidad juridica propia y plenacapacidad, que integra, coordina y representaa todos

los Colegios Oficiales de Farmacéuticos de Espaia.

2. Sudomicilioradica en Madrid, sin perjuicio de poder celebrar reuniones en cualquier otro lugar.

El CGCOF se relaciona con la Administracidon General del Estado a través del Ministerio de Sanidad o del
departamento que en cada momento tenga atribuidas las competencias en materia de sanidad.

Articulo 2. Competencias generales.

1.

El CGCOF ejerce, en el ambito de su competencia, todas las funciones que le atribuye la Ley 2/1974, de
13 de febrero, sobre Colegios Profesionalesy el resto del ordenamiento juridico aplicable, sin perjuicio
de las competencias propias de los Colegios Oficiales de Farmacéuticos y, en su caso, de los Consejos
Autondmicos de Colegios.

. Al CGCOF corresponde el ejercicio de las funciones atribuidas a los Colegios por el articulo 5 de la Ley

2/1974, de 13 de febrero, en cuanto tengan ambito o repercusion nacional.

Articulo 3. Funciones de representacion.

1.
a)

b)

¢)

d)

f)

g)

Son funciones de representacién del CGCOF:

Representar unitariamente a la profesion farmacéutica y a su organizacién colegial ante las
Administracionesy Entidades publicas de ambito estatal y supraestatal.
Asumirla representacién de la profesiény de la organizacién colegial en las organizaciones y congresos
internacionalesyante otras profesionesyentidades de ambito estatal o internacional.

Informar preceptivamente los proyectos de disposiciones normativas de competencia estatal que se
refieran o afecten a las atribuciones o competencias profesionales de las personas de la profesion
farmacéutica o a las condiciones generales de su actividad profesional.

Informar preceptivamente todo proyecto de modificacidon de lalegislaciénsobre Colegios Profesionales.
Participar enla ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales en los términos contemplados por
la legislacion vigente.

Formalizar con los Colegios y Consejos Autondmicos, asicomo con cualquier otra institucién u organismo
publico o privado, acuerdos y convenios de colaboracion.
Cooperar con los poderes publicos en lapromocién de lasaludy prevencion de laenfermedady colaborar

con la Administracion sanitaria, a nivel estatal, cuando sea requerido para ello, en laformulacién de la

politica sanitaria de atencidon farmacéutica y uso racional de los medicamentosy productos sanitarios,
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mediante acciones de colaboracién en la educacién, informacién y promocién de estos productos, asi
como de cuantas otras cuestiones que afecten a las atribuciones o competencias profesionales de las
personas de la profesién farmacéutica.

El Consejo General asume, en su ambito, las funciones de representacién institucional exclusiva de la

profesién farmacéutica.

Articulo 4. Funciones de ordenacion.

Son funciones de ordenacion del CGCOF:

a)

b)

c)

d)

f)

g)
h)

i)

k)

Elaborar y aprobar, previa audiencia de los distintos colegios de ambito territorial, los Estatutos del
Consejo General, para su posterior aprobacién por el Gobierno.

Elaborar y aprobar, previaaudienciade los colegios de ambito territorial, los Estatutos Generales para
todos los colegios de la profesion farmacéutica, para su ulterioraprobacién por el Gobierno.

Elaborary aprobarel Cédigo Deontolégico, asicomo la normativa comun de ordenacidon de la profesidn que
seaprecisa para garantizar el cumplimiento de las competencias del CGCOF.

Conocery resolverlosrecursos contralas resolucionesy disposiciones ddos colegios de ambito territorial
cuando asi esté previsto en sus Estatutos o lo contemple lalegislacion autondmica.

Ejercer la potestad disciplinaria sobre sus propios miembrosy sobre losde los érganos de gobierno de
los colegios de ambito territorial cuando esta competencia no efatribuida por la legislacion autondmica a
otra instancia colegial.

Adoptar las medidas necesarias para que los colegios de ambito territorial cumplan las resoluciones del
CGCOF dictadas en materia de su competencia.

Elaborar y aprobar el reglamento de premiosy distinciones.

Realizar, en su caso, actividades de formacidon continuada de las personas de la profesion farmacéutica,
por si mismo o en colaboracidn con otras instituciones publicas o privadas, promoviendo la acreditacion
y registro de dichas actividadesyfomentarlainvestigaciény promociéncientifica, promoviendo eventos
técnicos o cientificos.

Promover la certificacion electronica que permita la autenticacion de las personas de la profesion
farmacéutica en colaboraciéon con los colegios de ambito territorial y la puesta en marcha de sistemas
de gestiénde calidad en los diferentes ambitos de actuacidn profesional.

Expedir, previoinforme de los correspondientes colegios de ambito territorial, las certificaciones que le
sean requeridas por las personas colegiadas o la administracidn sobre la practica profesional de las
personas colegiadas.

Velarpor el cumplimiento de la legislacion sanitariay de la legislacion farmacéutica.

Articulo 5. Funciones de coordinacion.

1.

Son funciones de coordinacion del CGCOF:

a) Acordar directrices generales en materias de interés comun para la organizacion colegial de la
profesiéonfarmacéutica.
b) Dirimir los conflictos que puedan suscitarse entre los Colegios cuando esta competencia no esté
atribuidaa los Consejos Autondmicos.
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c) Gestionarel registro central de personasde la profesién farmacéuticacolegiadasy elregistro central
de sociedades profesionales.

d) Promover y organizar, en colaboracion con los colegios de ambito territorial, instituciones y
servicios de asistenciay previsidn con caracter estatal.

e) Publicar de forma agregada para el conjunto de la organizacion colegial la informacidn estadistica
que se desprende de las memorias anuales de los colegios de dmbito territorial.

f) Crear y ejecutar proyectos tecnoldgicos de informacién y comunicacion que faciliten el
equipamientotécnico, la interoperabilidad entre los diferentes sistemasy el empleo de soluciones
gue mejoren la prestacidon de serviciosy el ejercicio de sus funciones de las personas colegiadas.

g) Informary asesorar a los colegios de ambito territorial en cuantas materias de caracter profesional
o colegial se le sometan, asi como elaborar estadisticas y estudios sobre la profesion.

h) Mantenerla debidacomunicaciény cooperacion entre los colegios de ambitoterritorial parael mejor

ejerciciode sus funciones.
Los colegios de ambito territorial facilitaran al Consejo General la informacidn que este requiera para el
ejercicio de sus funciones de coordinacidon y competencias, en particular, la concerniente a todos los
datos relativos a los registros centrales a que se refiere laletrac), de conformidad con la normativa que
sobre los mismos apruebe el CGCOF.

Articulo 6. Funciones de organizacion.

Son funciones de organizacion del CGCOF:

a)

b)
¢)

d)

e)
f)
g)

h)

Elaborar y aprobar su reglamento de régimeninterno.

Aprobar sus presupuestosy regulary fijar equitativamente las aportaciones de los colegios de ambito
territorial.
Administrarsu patrimonioy disponersobre sus derechosy bienes.

Elaborar y aprobar el reglamento de régimen interno de las Vocalias Nacionales de Seccidén y crear,
modificar, suprimiro cambiar la denominacién de las mismas.

Mantener la web institucional que aloje la ventanilla Unica del Consejo General.
Elaborar y publicarla Memoria Anual del Consejo General.

Confeccionar bases de datos, editar y difundir revistas informativas, cientificas y cualesquiera otras
publicacionesde interés para la profesion farmacéutica o su organizacién colegial.

Constituir o participar en cuantas entidades de derecho publico o privado estime conveniente para
prestar toda clase de servicios o realizar actividades en beneficio de las personas colegiadas.

CAPITULO Il

Organizacion y Funcionamiento

SECCION 1.2 REGLAS GENERALES
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Articulo 7. Composicion del Consejo General.
Son drganos necesarios del CGCOF:

a) De cardcter colegiado:
1. La Asamblea General.
2. El Pleno.

3. El Comité Directivo.

b) Unipersonales:
1. La Presidencia.

La Vicepresidencia 12.
La Vicepresidencia 22.
La Secretaria General.
La Tesoreria.

La Vicesecretaria.

La Vicetesoreria.

© N o U ok~ W N

Las Vocalias Nacionales de Seccion.
Articulo 8. Formacidn de la voluntad a distancia de los drganos colegiados.

1. Todos los organos colegiados del CGCOF podran convocar, constituir, celebrar sesiones, adoptar
acuerdos y remitir actas tanto de forma presencial como a distancia.

2. Elreglamentode régimeninternodesarrollara el procedimiento deadopcion de acuerdos a distancia por
medios electrénicos de los érganos colegiados, de conformidad con las siguientes reglas:

a) Enlas sesiones que celebren adistanciacuando se asegure por medios electrénicos: laidentidad de
los miembrosy, en su caso, de las personas que los suplan; el contenido de sus manifestaciones; el
momento en que éstas se producen; la interactividad e intercomunicacidnentre sus miembros en
tiemporeal; y la disponibilidad de los medios durante la sesién.

b) Se consideran medios electrénicos validos las audioconferencias, videoconferencias u otros
sistemastecnoldgicos que garanticen adecuadamente los requerimientos anteriores.

c) Las personas que participena distanciatendran a todoslos efectos la consideracién de asistentesy
en particular a los de determinacion del quérum para la valida constitucién del 6rgano colegiado y
el régimen de mayorias en la adopcién de acuerdos.

SECCION 2.2 ASAMBLEA GENERAL
Articulo 9. Composicion de la Asamblea General.
1. La Asamblea General del CGCOF es el érgano supremo de representacion del CGCOF.
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2. Tienenlacondicién de miembros de laAsamblea General, con derecho a voz y voto:
a) La persona titularde la Presidenciadel CGCOF.

b) Las personastitulares de la Presidenciade los Colegios Oficiales de Farmacéuticos.
3. Son miembros de laAsamblea General, con derecho a voz, pero sin voto:
a) Las personas pertenecientes al Comité Directivo.

b) Las personastitularesde las Vocalias Nacionales de Seccidn.

c) Las personastitularesde la Presidenciade Consejos de Colegios Autondmicos.

4. En casos de ausencia justificada, los miembros podran ser suplidos porquien estatutaria o
reglamentariamente les sustituya.

Articulo 10. Competencias de la Asamblea General.
Son competencias de la Asamblea General:

a) Aprobar los Estatutos, el Reglamento de Régimen Interno y el Reglamento de Procedimiento
Electoral del Consejo General.

b) Aprobar los Estatutos Generales para todos los colegios de la profesion farmacéutica.

c) Aprobar el Cédigo Deontolégico, asi como la normativa comun de ordenacién del ejercicio de la
profesion.

d) Aprobar, con caracter ordinario o extraordinario, los presupuestos y suliquidacién, asi como
determinarlas contribuciones de los Colegios.

e) Crear, modificar, suprimir o cambiarladenominacion delas Vocalias Nacionales de Secciény aprobar
su Reglamento de Régimen Interno.

f) Las demds consignadas en estos Estatutos y aquellas otras que siendo competenciadel Pleno o del
Comité Directivo acuerden éstos, sometera consideracién de la Asamblea General.

Articulo 11. Reglas bdsicas de funcionamiento.

1. La AsambleaGeneral podra celebrar sesiones ordinariasy extraordinarias.

2. Se reunird con caracter ordinario dos veces en el afio natural, en el primeroy en el ultimo de los
semestres. La primera reunion conocera necesariamente de la liquidacion de los presupuestos del
ejerciciodel afio anteriory la segundadel presupuesto para el ejercicio siguiente.

3. Podra reunirse en sesion extraordinaria para conocer de los asuntos propios de laconvocatoria cuando
loacuerde laPresidenciaa iniciativa propia, o a solicitud de al menos la tercera parte de sus miembros
con derecho a voto, con independencia del porcentaje de votos que representen. En este segundo caso,
la solicitud expresarad los asuntos que hayan de ser tratados con aportacién, en su caso, de la
documentacion correspondiente. La sesidn extraordinaria debera celebrarse dentro de los treinta dias
habiles siguientes ala presentacién de su solicitud.

4. La Asamblea General serd convocada por orden de laPresidenciadel CGCOF con unaantelacién minima
de quince dias naturales a la fecha de celebracidn e incluira el orden del dia de los asuntos a tratar. La
documentacién necesaria para la deliberacion estard a disposicion de las personas pertenecientesala
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Asamblea General con al menos cinco dias de antelaciéna la celebracién de la reunién. Por razones de
urgencia, podra convocarse con setentay dos horas de antelacion.

5. La Asamblea General quedard validamente constituida cuando asistan las personas titulares de la
PresidenciaylaSecretaria o quienes estatutariamente las sustituyany la mitad mas uno de las personas
pertenecientesalaAsamblea conderechoavoto, cualesquieraque fuerael nimero de votos que a éstas
corresponda en primera convocatoria, y en segunda con los presentes, cualesquiera que fuera su
numero y el de votos que a éstos correspondan.

6. Los acuerdos seran adoptados por mayoria favorable de votos emitidos porlas personas presentes.Cada
Colegio Oficial de Farmacéuticos tendra en la Asamblea General el nimero de votos que resulte de
tomar la décima parte de la raiz cuadrada del nimero de personas colegiadas (Vn/10), de cada Colegio
Provincial, referidos al 31de diciembre del afioinmediato anterior, redondeando al entero mas préximo.
Si la fraccion decimal de este numero fuese de medio entero exacto, se redondeara al inmediato
superior. Lapersonatitulardela Presidencia ostentavoto dirimente en caso de empate.

7. Elvoto serd personal, no admitiéndose sudelegacion.

8. Las deliberaciones tendran caracter reservado, debiendo sus miembros guardar secreto de las mismas.
9. Los acuerdos seran ejecutivos desde el momento de su adopcion.

SECCION 3.2 PLENO
Articulo 12. Composicion del Pleno.

1. El Plenoestd integrado por lossiguientes miembros:
a) Las personas pertenecientes al Comité Directivo.
b) Las personastitularesde las Vocalias Nacionales de Seccién.

c) Una persona representante de los Colegios Oficiales de Farmacéuticos de cada una de las

comunidades autéonomas y de las Ciudades de Ceuta y Melilla.
2. Para determinarel representanteautonémico delos Colegios Oficiales de Farmacéuticos se seguiran estas
reglas:

a) Cuando esté constituido el correspondiente Consejo Autondmico de Colegios, serdlapersonatitular
de suPresidenciao quien se designe poracuerdo del competente érgano de gobierno.

b) Cuando no existaConsejo Autondmico de Colegios, sera la persona titularde la Presidenciade uno
de los Colegios de Farmacéuticos de la comunidad autdnoma designado por las personas titulares
de la Presidenciade todos los Colegios de la correspondiente comunidad auténoma.

c¢) Cuando el Colegiocoincida con el territorio de la comunidad auténoma o de la Ciudad de Ceutao
de Melilla, serala persona titular de su Presidenciao quien estatutariamente le sustituya.

3. Cuando el representante autonémico determinado con arreglo a lo dispuesto en el apartado anterior
formare parte del Comité Directivo, el Consejo Autondmico o el Colegio o Colegios designaran
expresamenteya este efectoa su representante en el Pleno, de entre sus cargos electos.

4. Enlossupuestosdescritosen el apartado2.a)y b), las personas titulares de la Presidencia de los Colegios
designaran a surepresentante mediante acuerdo conforme al procedimiento porellos establecido, que
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deberddeterminareltiempoal que se extiende la representacion. En defecto de acuerdo, se elegira con
arreglo al procedimiento que reglamentariamentese determine porel Consejo General.

Articulo 13. Competencias del Pleno.

El Pleno es el 6rgano de gobierno del CGCOF. Tiene las siguientes competencias:

a)

b)

¢)

d)

f)

g)

h)

Autorizara lapersona titularde la Presidencia paralainterposicion detoda clase de recursos contratodo
tipo de actos y disposiciones, mostrarse parte y entablar todas las acciones legales que considere
necesarias para la defensade la profesidn farmacéutica y/o de sus propios derechos e intereses, ante
toda clase de Tribunales.

Aprobar, con caracter ordinario o extraordinario, el proyecto de presupuestos del CGCOF y su liquidacion,
previoinforme de laTesoreria, concaracter previo a la aprobacién definitiva porla Asamblea General.
Autorizar la adquisicion o gravamen por el CGCOF de toda clase de bienes inmuebles, asicomo de
aquellos otros bienes muebles que porsu cuantia excedan de la vigésima parte del presupuesto anual.
Resolver los procedimientos disciplinarios de conformidad con lo previsto en el articulo 29 de los
Estatutos.

Resolverlos recursos corporativos cuyo conocimiento esté atribuido al Consejo General en los términos
dispuestos por el articulo 28 de los Estatutos.

Conceder premios y distinciones con arreglo a lo previsto en la normativa correspondiente y conceder
ayudas a lacooperacién con fines solidarios.

Convocar las eleccionesy aprobar el calendario electoral, conforme alo previsto en el Reglamento de
Procedimiento Electoral.

Autorizar la constitucién o participacién en cuantas entidades de derecho publico o privado estime
conveniente para prestar toda clase de servicios o realizar actividades en beneficio de la organizacién
colegial.

Ejercerlas competencias del CGCOF que no se asignen a otros drganos de conformidad con los presentes
Estatutos.

Articulo 14. Reglas bdsicas de funcionamiento.

El Pleno celebrard sesiones, al menos, una vez cada trimestre y ademds se reunird cuantas veces lo
convoque la persona titular de la Presidencia, a iniciativa propia o a solicitud de la tercera parte de sus
integrantes.

. Cuando laconvocatoria se inste por personas miembros del Pleno, la solicitud expresaralos asuntos que

hayan de ser tratados con aportacién en su caso de la documentacién correspondiente. La sesion
extraordinaria deberd celebrarse dentro de los quince dias habiles siguientes a la presentacién de su
solicitud.

El Pleno serd convocado porla persona titularde la Presidenciadel CGCOF con unaantelacién minimade
ocho dias naturales a la fecha de celebracién e incluird el orden del dia de los asuntos a tratar. La
documentacion e informacidn necesariapara la deliberacion estara a disposicidon de las personas
integrantes del Pleno con al menos cinco dias de antelacidn a la celebracidn, salvo que no fuera posible
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por motivos debidamente justificados. Por razones de urgencia, el Pleno podrd convocarse con
veinticuatro horas de antelacién.

4. Las personas integrantes del Plenotienenel derechoy el deber de asistira las reuniones del Pleno. No
obstante, podran serdn suplidos enlos términos establecidos en el apartado segundodel art. 12.

5. El Pleno quedard validamente constituido cuando asistan las personas titulares de la Presidenciay de la
Secretaria o quienes estatutariamente les sustituyan y la mitad mas uno de sus miembros, en primera
convocatoria, y ensegundacon las personas integrantes presentes cualesquieraque fuerasu nimero.

6. Las deliberacionestendrdn caracter reservado, debiendo sus guardar secreto de las mismas.

7. Los acuerdos serdn adoptados por mayoria de las personas integrantes presentes, salvo cuando los
Estatutos o el Reglamento de Régimen Interno dispongan otra cosa. Cada persona integrante del Pleno
tiene unvoto. Lapersonatitulardela Presidencia ostenta voto dirimente en caso de empate.

8. Los acuerdos seran ejecutivos desde el momento de su adopcion.

SECCION 4.2 COMITE DIRECTIVO
Articulo 15. Composicion del Comité Directivo.
El Comité Directivo esta integrado por:

a) La Presidencia.

b) La Vicepresidencia12.
c) La Vicepresidencia 22.
d) La Secretaria General.
e) La Tesoreria.

f) La Vicesecretaria.

g) La Vicetesoreria.
Articulo 16. Competencias del Comité Directivo.

1. El Comité Directivo esel érgano de direccién, gestiény administracion del CGCOF.
2. Son competencias del Comité Directivo:
a) Organizar y dirigir todos los érganos internos de gestion del CGCOF y prestar toda clase de
servicioseninterésde la profesidn o de su organizacién colegial.
b) Gestionar los asuntos administrativos y de cometido ordinario inherentes al funcionamiento del

CGCOF, asi como todas aquellas otras cuestiones de mero tramite.

c) Ejercer por delegacién las competencias que el Pleno y en su caso laAsamblea General le
encomienden.

d) En casos de urgencia o enlos que por no admitir dilaciéon no sea posible convocar al Pleno, asumir
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las facultades del Pleno adoptando las medidas adecuadas, dando cuenta justificada de los mismos
en la primera sesién que aquel celebre.
3. ElComité Directivo podra delegarel ejercicio de susfunciones en uno o mas de sus miembros. El acuerdo

de delegacidén determinardlas condiciones de ejercicio de las funciones objeto de delegacién.

CAPITULO IlI
De los 6rganos unipersonales del consejo general

SECCION 1.2 ATRIBUCIONES
Articulo 17. La Presidencia.

1. Son atribucionesde la Presidenciadel CGCOF:

a) Representaralaprofesionfarmacéuticaysuorganizacion colegial enlostérminosdelarticulo 3 de
estos Estatutos.

b) Ostentar la representacion legal del CGCOF, estandole asignado el ejercicio de cuantos derechos
y funciones le atribuyan la Ley 2/1974, de 13 de febrero, y estos Estatutos en todas las relaciones
con los poderes publicos, entidades, corporaciones y personas juridicas o naturales de cualquier
orden.

c) Ejercitar toda clase de derechos y acciones que correspondan en defensa de los derechos e
intereses de la profesidn y la organizacidn colegial ante cualesquiera érganos jurisdiccionales,
administrativos e institucionales.

d) Coordinar e impulsar la actividad del Consejo General, dirigiendo la actividad de sus érganos,
autorizar los informes y comunicaciones que hayan de cursarse, y ejecutar o hacer que se
ejecutenlos acuerdos de los érganos colegiados.

e) Convocar, presidiry ordenarlas sesionesde laAsamblea General, del Plenoy del Comité Directivo;
y presidirlasjuntas, reuniones o sesiones alas que asistiere.

f) Autorizarensucaso los libramientos o movimientos de fondosy la domiciliaciénde cobrosy pagos
en lostérminos previstos enel articulo 31.5.

g) Constituiry nombrar las comisiones, ponenciasy grupos de trabajo que estime necesarios para el
mejordesarrollode lasfuncionesy el estudio y resoluciénde los asuntos que competen al Consejo.

h

~—

Formalizar convenios y/o conciertos de colaboracion con las Administraciones Publicas,
Universidadesy/o cualesquieraasociaciones o entidades publicas o privadas, asi como establecer
los medios necesarios para su cumplimientoy efectividad. El ejercicio de estaatribucién requerira
en todo caso la previa autorizacion del Pleno y la de la Asamblea General cuando comporte
obligaciones econdmicas para los Colegios Oficiales.

2. En el ejercicio de la funcién de representacién legal a que se refiere la letra b) del apartado anterior, la
persona titular de la Presidencia, previa autorizaciéon del Pleno, podra designar apoderados especialesa
personas que no sean miembros del Comité Directivo para los actos que se determinenen el propio acto
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de delegaciény de acuerdo con sus propios términos, siempre que no sean de competencia del Plenoo

de la Asamblea Generaly, en ejercicio de lafuncion consignada en la letrac) del mismo apartado, otorgar

los correspondientes mandamientos en nombre del CGCOF, a favor de letradosy procuradores.

Articulo 18. Vicepresidencias.

1.

Las Vicepresidencias, que se denominan 12 y 22, asumirdn por este orden, las funciones de Presidencia,

enlos casos de ausencia, enfermedad o vacancia de ésta.

Las Vicepresidencias ejerceran todas aquellas funciones que les delegue la Presidencia, pudiendo ésta

en cualquiermomento avocar el conocimiento y resolucién de los asuntos de que estén tratando.

Articulo 19. Secretaria General y Vicesecretaria.

1.

Corresponden a la Secretaria General las siguientes atribuciones:

a) Ejecutar los acuerdos de los drganos colegiados del CGCOF, asi como lasresoluciones que adopte

la Presidencia.

b) Auxiliar ala Presidencia en el ejercicio de sus funciones y orientar y promover cuantas iniciativas

de ordentécnico-profesional deban adoptarse.

c) Extender las actas de las sesiones de la Asamblea General y del Pleno, dar cuenta de las

inmediatamente anteriores para su aprobacion ensu caso, e informar, si procede, los asuntos que

en talesreuniones deban tratarse y le encomiende la Presidencia.

d) Llevar y custodiar los documentos y libros de actas, extender y autorizar los certificados que

procedan, asi como despachar la correspondencia, comunicaciones ordinarias y circulares que

hayan sido, en su caso, autorizadas por los érganos colegiados del CGCOF o la Presidencia.

e) Llevarel Registro central de personas de la profesién farmacéutica colegiadasy el Registro Central

de sociedades profesionales.

f) Ejercerlaalta direccidon de los servicios que los Estatutos le atribuyen,y de cualesquiera otros que

el Plenoo el Comité Directivole encomienden.
g) Asumirlajefatura de personal y de las dependencias del CGCOF.

h) Autorizarensucaso loslibramientos o movimientos de fondosy la domiciliacionde cobrosy pagos

en lostérminos previstos en el articulo 31.5.

2. En caso de vacancia, ausencia o enfermedad de la persona titular de |la Secretaria General, sustituye a

ésta la personatitular de la Vicesecretaria. La Vicesecretaria ejercerdtodas aquellas funciones propias

que le delegue laSecretaria General, pudiendo ésta en cualquier momento avocar el conocimientoy

resolucién de los asuntos que esté tratando.

Articulo 20. Tesoreria y Vicetesoreria.

1.

A |la Tesoreria le corresponden las siguientes funciones:
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a) Preparary redactar los proyectos de presupuestosy la liquidacién delos del ejercicio anterior.

b) Fiscalizar la gestion econdmica, inspeccién y control de la contabilidad del Consejo General, y
verificarla Caja.

c) Llevarelinventario de los bienes del CGCOF, de los que sera Administrador.

d) Informar periédicamente al Pleno de la marcha de la ejecucion delpresupuesto.

e) Materializar la recaudacion y custodiar los fondos del CGCOF

f) Autorizar los libramientos o movimientos de fondos y la domiciliacionde cobros y pagos en los
términos previstos en el articulo 31.5.

g) Proponer y gestionar cuantos extremos sean conducentes a la buenamarcha contable y de

inversion de los fondos del Consejo General.

2. La personatitular de la Vicetesoreriasustituye a la persona titular de la Tesoreria en caso de vacancia,
ausencia o enfermedad. La Vicetesoreria ejercerd todas aquellas funciones propias que le delegue la
Tesoreria, pudiendo ésta en cualquier momento avocar el conocimientoy resolucién de los asuntos de

que esté tratando.

Articulo 21. Vocalias Nacionales de Seccion.

1. Al frente de las Vocalias Nacionales de Seccion existird una persona representante elegida de
conformidad con lo dispuesto en los presentes Estatutos y, en su desarrollo, por el Reglamento de
Procedimiento Electoral.

2. La creacidon de nuevas Vocalias, la modificacion, supresién o cambio de denominacién de las existentes
y laaprobacién de su Reglamento de Régimen Interno requerird del acuerdo de la AsambleaGeneral.

3. Losrepresentantes de las respectivas Vocalias formardn parte de cuantascomisiones se constituyan en el

CGCOF para tratar de problemas que afecten al ambito de actuacidn profesional de su Vocalia.

SECCION 2.2 REGIMEN DE PROVISION Y REMOCION DE CARGOS
Articulo 22. Eleccion y procedimiento.

1. Los miembros del Comité Directivo y las personas titulares de las Vocalias Nacionales de Seccidon seran
elegidas cada cuatro afios, mediante sufragio directo, libre y secreto, en elecciones convocadas por el
Pleno, de conformidad con el procedimiento que disponga al efecto el Reglamento de Procedimiento
Electoral.

2. Cuando se proceda a larenovacién de todos los cargos del Comité Directivo, las candidaturas deberan

ser necesariamente conjuntasy cerradas para todos los cargos.
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3. Las diferentesVocalias Nacionales de Seccidn se elegirdn necesariamente en un proceso electoral Unico.
Las candidaturas para cubrir los cargos de las Vocalias Nacionales de Seccidon deberdn presentarse de

forma aislada e independiente para cada una de las Vocalias.

Articulo 23. Duracion de los mandatos, reeleccion limitada y vacantes.

1. La duracion del mandato de los cargos del Comité Directivoy de las Vocalias Nacionales de Seccién sera
de cuatro afios.

2. Solo podran ser elegidos consecutivamente tres veces para el mismo cargo.

3. En caso de expiracion anticipada del mandato de algln cargo, su sustitucién se proveera del modo
siguiente:

a) Enelcaso del Comité Directivo, el cargo se suplird automaticamente por quien asuma sus funciones
en el supuesto de vacancia deacuerdo con lo previsto en estos Estatutos; y en caso de que no
hubiere dicho sustituto, se suplird por quien acuerde el Comité Directivode entre sus propios
miembros. Sin perjuicio de lo anterior, cuando seprodujere el cese anticipado de tres o mas de sus
cargos durante el mismo mandato, el Comité Directivo propondra los correspondientes sustitutos
de entre los miembros de la Asamblea General, que deberdn ser ratificados por ésta. En este ultimo
caso, laduracién se extenderd hasta la conclusidon del mandato original.

b) En el caso de las Vocalias Nacionales de Seccién, se convocaran elecciones para cubrir el cargo o
cargos vacantes, en cuyo caso la duracion del mandato se extendera hasta la conclusién del
mandato original del sustituido. No obstante lo anterior, cuando el periodo de tiempo que restare
paralarenovacidnordinariafuerainferioraseis mesesno procederdlaconvocacién de elecciones,
permaneciendo vacante el cargo en este caso.

Articulo 24. Condiciones de elegibilidad.

1. Son condiciones de elegibilidad aplicables atodos los cargos:
a) Ser persona colegiaday encontrarse enel ejercicio de laprofesion.
b) No estar condenada mediante sentenciafirme que lleve aparejadainhabilitacidon o suspensiéndel
ejercicio de laprofesion o cargo publico.

c) Noestar sancionadadisciplinariamente mediante resolucién firme porfalta grave o muy grave.

2. Son condiciones particulares de elegibilidad:
a) De los Vocales Nacionales de Seccién: ser persona colegiada con una antigliedad minima de tres
afios en cualquier Colegio Oficial de Farmacéuticos como ejerciente enlaconcreta modalidad que
corresponda,en su caso, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Procedimiento

Electoral.

b) De los cargos del Comité Directivo: ser persona colegiada como ejerciente con una antigliedad
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minima de tres afos en cualquier Colegio Oficialde Farmacéuticos.

3. Las condiciones de elegibilidad indicadas en los apartados anteriores deben cumplirse en el momento
de convocatoria de las elecciones y mantenerse durante toda la duracién del mandato.

4. Ningunapersona candidata podrd presentarse a mas de un cargo en un proceso electoral.

Articulo 25. Cuerpo electoral y valor del voto.

1. Las Vocalias Nacionales de Seccion son elegidas porlas personas titulares de las Vocalias representantes
de las Secciones de los Colegios Oficiales de Farmacéuticos de acuerdo con lo establecido en el
Reglamento de Procedimiento Electoral. En todo caso, por cada Colegio Oficial de Farmacéuticos no se
podra emitirmas de un voto para cada Vocalia Nacional de Seccién.

2. La Presidencia del COCGF y los demas cargos integrantes del Comité Directivo son elegidos por las
personas titulares de la Presidencia de los Colegios Oficiales de Farmacéuticos o quienes

estatutariamente les sustituyan. Cada Presidencia ostenta un voto.

Articulo 26. Mocion de censura.

1. La mocién de censura al Comité Directivo debera sustanciarse en sesidn extraordinaria de la Asamblea
General convocada a ese solo efecto.

2. La solicitud de su convocatoria debera sersuscrita, como minimo, por la tercera parte de sus miembros
que tengan la condicion de titular de la Presidencia de Colegio Oficial conindependenciadel nimero de
votos que ostente cada Colegioyexpresaracon claridad las razones en que se funde.

3. Lasesidonextraordinariadebera celebrarse dentro de lostreintadias habiles siguientes ala presentacion
de la solicitud.

4. La valida constitucion de la sesidn extraordinaria requerira la asistencia de mas de la mitad de las
personas electoras. El voto sera nominal y publico.

5. La aprobacién de la mocidon de censura requerird en todo caso de la mayoria de votos favorables
emitidos por las personas titulares de la Presidencia de los Colegios o quienes estatutariamente le
sustituyan. Cada Presidencia ostenta un voto.

6. La aprobacion de la mocidn de censura determinard el cese del mandato de los cargos, cuyos titulares
permanecerdn enfunciones, y lainmediataconvocatoria del proceso electoral.

7. Silamocién de censura fuera rechazada, quienes hubieransuscritola solicitud no podran avalar con su

firma nuevas propuestas de censura durante el periodo restante del mandato del Comité Directivo.
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CAPITULO IV

Régimen del consejo general

SECCION 1.2 REGIMEN JURIDICO

Articulo 27. Normas aplicables.

1. En el ejercicio de sus funciones y competencias, el CGCOF se rige por lo dispuesto en las siguientes

normas:
a) La Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales.
b) Los presentes Estatutosy, endesarrollo de los mismos, porel Reglamento de Régimen Interno del
Consejo General.
c) La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

e)

f)

Administraciones Publicas, enlostérminos de su art. 2.4.

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, en cuanto se refiere alos
principios de la potestad sancionadora establecidos en el capitulo Ill de su titulo preliminary el
régimende los drganos colegiados enla seccidn 32 del capitulo Il de su titulo preliminar.

El titulo | de Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso ala informacién publicay
buen gobierno, de acuerdo con lo dispuestoensu art. 2.1.e).

El resto del ordenamiento juridico en cuanto le seade aplicacion.

2. Los acuerdos, decisiones o recomendaciones del CGCOF deberan observarlos limites de la Ley 15/2007,

de 3 dejulio, de Defensade la Competencia.

Articulo 28. Recursos corporativos.

1. Las disposicionesyresoluciones adoptadas por el CGCOF conforme a Derecho Administrativo ponen fin

a la via corporativa y son directamente recurribles ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Los

demas actos emanados del CGCOF podran ser impugnados ante la jurisdiccion civil o social, segin

corresponda.

2. El Consejo General sera competente para conocer de los siguientes recursos corporativos:

a)

b)

Recurso potestativo de reposicidn contralas resoluciones, disposiciones o acuerdos adoptados por
el propio Consejo General.

Recurso de alzada contra las resoluciones, disposiciones o acuerdosadoptados por cualesquiera
organos de los Colegios Oficialesde Farmacéuticos cuando asi esté previsto en sus Estatutos o lo

disponga la correspondiente legislacién autonédmica.

3. Losrecursos de alzadaa que se refiere el apartado anteriorseran resueltos porel Pleno.
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Articulo 29. Régimen en materia disciplinaria.

1. Elejercicio porel Consejo General de su potestad disciplinaria requerira laincoacion del correspondiente
procedimiento que se ajustard a lodispuestoen el Reglamento de Procedimiento para el Ejercicio de la
Potestad Disciplinaria.

2. Dicho Reglamento regulard el procedimiento disciplinario en el marco de los principios de la potestad
sancionadora establecidos enla Ley 40/2015, de 1 de octubre y con arreglo a las prescripciones sobre los
procedimientossancionadores contenidosen laLey 39/2015, de 1de octubre.

3. Laresolucion delosprocedimientosdisciplinarioscompetencia delConsejoGeneral corresponde al Pleno.
El Reglamento podra prever la constituciénde una Comision de régimen disciplinario como 6rgano
dotado de autonomia funcional con el cometido de asumir la instruccién de los expedientes y formular

las oportunas propuestas de resolucién.

SECCION 2.2 REGIMEN ECONOMICO

Articulo 30. Recursos economicos.

1. Son recursos econdmicos del CGCOF:

a) Las contribuciones de los Colegios Oficiales de Farmacéuticos que lointegran.

b) Las contraprestacionesporlautilizaciéndelosserviciosdetodaclaseque preste o de las actividades
guerealice.

c) Los derechos u honorarios por la emision de certificaciones, dictamenes, informes u otros
asesoramientos que se le requieran.

d) Los rendimientos de cualquier naturaleza que produzcan los bienesy derechos que integren su
patrimonio.

e) Las subvenciones, donativos, herencias olegados que pueda recibir.

f) Cuantos otros puedan corresponderle legalmente.

2. Las contribuciones econdmicas ordinarias de los Colegios seran fijadas enlos presupuestos anuales de
acuerdo con los criterios que determine la Asamblea General, entre los que se incluird el nUmero de
personas colegiadas adscritas a cada Colegio.

3. Los Colegios estan obligados a recoger en sus presupuestos anuales las contribuciones econédmicas
acordadas por el Consejo General,y se abonaran enla formay tiempo que determine el Reglamento de
RégimenInterno o ensu defectola propia Asamblea General.

4. Elincumplimiento porlos Colegios delabono de las contraprestaciones establecidas porla prestacidon de

servicios o realizacion de actividades por el CGOF al propio Colegio o a sus personas colegiadas a través
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de éste, dard lugar a la suspension de forma automatica de la prestacion de dichos servicios o
actividades. No obstante, el Pleno del CGCOF podra acordar la prestacidonde los servicios o actividades
dirigidas a las personas colegiadas pertenecientes al Colegio deudor, previo pago por dichas personas
colegiadas al CGCOF de las cantidades establecidas para su prestacién. Esta suspensidon no se producira
cuando la prestacion de estos servicios o actividades sean necesarias parael cumplimiento por los
Colegios de obligaciones legalmente impuestas.

5. La adopcidonde las medidasreferidas en el apartado anterior se entiende sin perjuiciode lareclamacion

por la via judicial correspondiente de las cantidades adeudadas al Consejo General.

Articulo 31. Presupuestosy cuentas.

1. El CGCOF actuard, con caracter ordinario, en régimen de presupuesto anual y equilibrado. El ejercicio
econdmico coincidird con el afo natural.

2. La competencia para la aprobacién definitivade los presupuestos corresponde a la Asamblea General,
previaaprobacién de su proyecto por el Pleno.

3. Deiniciarse unnuevo ejercicioecondmico sin que se hubieraaprobado el presupuesto correspondiente,
guedard prorrogado automaticamente el delejercicio anterior hastala aprobacién del nuevo.

4. Vencido el ejercicio, las cuentas y la liquidacion del presupuesto se sujetardn a una auditoria externa,
como condicién necesaria para que se sometan a su aprobacion definitiva.

5. Los libramientos o movimientos de fondosque hayan de realizarse, y autorizacién de la domiciliacién de
cobros y pagos, precisaran de dos firmas, una de las cualesserd la de lapersona titular de la Tesoreriay
otra la de la persona titular de la Presidencia o la persona titular de la Secretaria General, cuando
excedande tres mil euros. Este umbral podra ser objeto de actualizacion en el Reglamento de Régimen

Interno.

Articulo 32. Retribuciones y dietas de los cargos.

1. Las personas titulares de la Presidencia, Secretaria General y Tesoreria del CGCOF percibiran, por el
desempeiio de sus respectivos cargos la cantidad anual que laAsambleaGeneral acuerde consignar
en los presupuestos de cada ejercicio. Asimismo, aquella determinara las cantidades que podran
percibirel resto de los miembros del Comité Directivo por razén de su dedicacion al cargo.

2. Los gastos que se ocasionen a las restantes personas integrantesdel Plenoy, en su caso, a los miembros
de las Comisiones, porasistenciaa susreuniones, seran satisfechos porel CGCOF, que abonara también
los gastos ocasionados a las personas integrantes del Plenoy del Comité Directivo cuando se trasladen
fuera de la localidad donde se encuentre ubicada la sede del CGCOF, por acuerdo de la Asamblea

General,del Plenoo por orden de la Presidencia del Consejo.

TEXTO SOMETIDO AL TRAMITE DE AUDIENCIA E INFORMACION PUBLICA 19



Disposicidon adicional primera. Aplicacion de la legislacion autonomica.

Las previsiones contenidas en el presente Estatuto sobre aquellas materias que, de acuerdo con la

legislacion autondmica aplicable, deban ser reguladas también por los Estatutos de los Colegios Oficiales

de Farmacéuticos o de sus Consejos Autonédmicos, habrdn de entenderse sin perjuicio de lo dispuesto por

aquellayen su cumplimiento por las citadas normas estatutarias, en cuanto no estén amparadas por las

disposiciones basicas de la legislacidon estatal sobre colegios profesionales o no sean complemento

necesario de estas.

Disposicidn adicional segunda. Desarrollos reglamentarios y adaptaciones a los Estatutos.

. Todas las disposiciones normativas y acuerdos aprobados por el CGCOF continuaran vigentes entanto

no se opongan a lo previsto enlos presentesEstatutos.

. Sin perjuicio de lo anterior, el CGCOF procederd a la aprobaciéon y/o adaptacion de las normas de

desarrollo que precisanlos presentes Estatutos y en particular, entre otros:

a) El Reglamentode Régimen Interno del Consejo General.

b) El Reglamento de Procedimiento Electoral.

c) El Reglamentode Procedimiento parael Ejercicio de la Potestad Disciplinaria del Consejo General.
d) El Reglamento de Régimen Interno de las Vocalias Nacionales de Seccién.

e) El Reglamentode premios y distinciones.

Disposicidn transitoria primera. Representantes de las Vocalias Nacionales de Seccion.

1.

Ala entradaen vigorde los presentes Estatutos, tienen la condicién de integrantesdel Pleno del Consejo
General las personas representantes de las Vocalias Nacionales de Seccién definidas en el Reglamento
del Consejo General aprobado por Orden del Ministerio de la Gobernacion de 16 de mayo de1957.

En caso de creacion de una nueva Vocalia Nacional de Seccion, la duracion del mandato de la Vocalia
que resultare elegidaen las primeras elecciones celebradas se extenderd hasta el momento en que se

proceda a la renovacién conjunta de los cargos del Consejo General.

Disposicidn transitoria segunda. Renovacion de los cargos del Consejo General.

1.

Los actuales miembros de la Junta Directivay Vocalias representantes de Secciones continuardn ensus
cargos hasta la fecha en que, con arreglo al Reglamento del Consejo aprobado por Orden Ministerial de
16 de mayo de 1957, corresponda la primera renovacién parcial de cargos. En dicha fechase procederd a
la renovacion de la totalidad de dichos cargos, que se proveeran con arreglo a elecciones convocadas
de conformidad con lo establecido en los presentes Estatutosy en su desarrollo por el Reglamento de
Procedimiento Electoral.
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2. Efectuada la toma de posesion de los nuevos cargos del Comité Directivo y Vocalias Nacionales de
Seccidn a que se refiere el apartado anterior, se procederd a la constitucién del Pleno del Consejo.

3. En los casos de Consejos de Colegios Autondmicos que se constituyeran con posterioridad a la
constitucion del Pleno, pasara a formar parte como integrante del Pleno del CGCOF la Presidencia de
dicho Consejo de Colegios autonémico, o quien se designe por acuerdo del competente érgano de
gobierno, cesando automaticamente enel cargo la Presidencia de Colegio que, hasta entonces, hubiera
venido desempeiiando dicho cargo.

4. La limitacidén a la reeleccidén de mandatos que se introduce en el apartado segundo del articulo 23 se
aplicard a partir de las primeras elecciones celebradas de conformidad con lo dispuesto en los presentes
Estatutos, momento a partir del cual comenzard el cdmputo del nimero de veces que pueden serobjeto

de reeleccion.
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MEMORIA DEL ANALISIS DE IMPACTO NORMATIVO DEL PROYECTO DE REAL DECRETO
POR EL QUE SE REGULAN LOS ESTATUTOS DEL CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS
OFICIALES DE FARMACEUTICOS DE ESPANA.
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RESUMEN EJECUTIVO

Ministerio/Organo
proponente

Ministerio de Sanidad Fecha 6/6/2024

Titulo de la norma

Proyecto de Real Decreto por el que se regulan los Estatutos del Consejo
General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos

Tipo de Memoria

Normal Abreviada .

OPORTUNIDAD DE LA PROPUESTA

Situacién que se regula

Los Estatutos del Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos de
Espafia, regulan la naturaleza y funciones del Consejo General, 6rgano de
representacion, coordinacion y ejecutivo superior de los Colegios Oficiales de
Farmacéuticos de Espafia, que tiene la condicion de Corporacién de Derecho
Publico, con personalidad juridica propia y plena capacidad; asi como sus
fines, organizacién, régimen juridico y econémico—presupuestario.

Objetivos que se
persiguen

Modernizar el marco juridico del Consejo General de Colegios Oficiales de
Farmacéuticos de Espafia, adaptandolo a las modificaciones incorporadas a la
Ley 2/1974, de 13 de febrero, los Colegios Profesionales, por las leyes
17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de
senicios y su ejercicio, y 25/2009, de 22 de diciembre, de modificacion de
diversas leyes para su adaptacion a la Ley sobre el libre acceso a las
actividades de senicios y su egjercicio.

Principales alternativas
consideradas

No estan previstas

CONTENIDO Y ANALISIS JURIDICO
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Tipo de norma

Real Decreto

Estructura de la Norma

Consta de un preambulo, un articulo Unico de aprobacion de los Estatutos del
Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos de Espafia, una
disposicion derogatoria Unica de derogacién normativa, una disposicion final
primera de salvaguarda de las competencias de las comunidades autbnomas,
una disposicion final segunda de titulo competencial, una disposicion final
tercera de entrada en vigor y el texto donde se recogen los citados estatutos,
con un total de treinta y dos articulos distribuidos en cuatro capitulos,
compuestos o divididos en secciones.

Informes recabados

El proyecto de real decreto cuenta con los siguientes informes:

>

Certificado de aprobacion de los Estatutos del Consejo General de
Colegios Oficiales de Farmacéuticos en el Pleno celebrado el 14 de

diciembre de 2021 y la Asamblea General de Colegios celebrada el 15
de diciembre de 2021.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 26.5 de la Ley 50/1997 de 27 de
noviembre, del Gobierno, habran de recabarse los siguientes informes:
(pendientes)

>

>

Y VVV

Informe de la Secretaria General Técnica del Ministerio de Sanidad
(articulo 26.5, péarrafo cuarto, de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre).
Informe de la Secretaria General Técnica del Ministerio de Ciencia,
Innovacion y Universidades (articulo 26.5, parrafo primero, de la Ley
50/1997, de 27 de noviembre).

Informe de la Secretaria General Técnica del Ministerio de Economia,
Comercio y Empresa (articulo 26.5, parrafo primero, de la Ley 50/1997,
de 27 de noviembre).

Informe de la Secretaria General Técnica del Ministerio de Derechos
Sociales, Consumo y Agenda 2030 (articulo 26.5, parrafo primero, de
la Ley 50/1997, de 27 de noviembre).

Informe del Ministerio de Politica Territorial y Memoria Democratica
(articulo 26.5, parrafo sexto, de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre).
Informe de la Oficina de Coordinacion y Calidad Normativa del
Ministerio de la Presidencia, Justiciay Relaciones con las Cortes, en
aplicacion del articulo 26.9 de la Ley del 50/1997, de 27 de noviembre.

Asimismo, se recaba informe de: (pendientes)

Comision Nacional de los Mercados y la Competencia. (pendiente)
Consejo de Consumidores y Usuarios. (pendiente)
Comunidades autbnomas y ciudades de Ceuta y Melilla.

Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud y Comité
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Consultivo.

Dictamen del Consejo de Estado, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 22.3 de la Ley Orgéanica 3/1980, de 22 de abril, del Consejo de Estado.

Tramite de consulta
publica

Conforme a lo establecido en el articulo 26.2 de la Ley 50/1997, de 27 de
noviembre, del Gobierno, se ha prescindido del tramite de consulta publica
previa dado que se trata de una norma organizativa que no tiene un impacto
significativo en la actividad econémica.

Tramite de
audiencial/lnformacioén
publica

El tramite de informacion publica se ha realizado entre en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 26.6 de la Ley 50/1997, de
27 de noviembre, a través del portal web del Ministerio de Sanidad.
Asimismo, se ha dado audiencia a los Colegios de Farmacéuticos de
ambito territorial. (pendiente)

ANALISIS DE IMPACTOS

ADECUACION AL
ORDEN DE
COMPETENCIAS

El proyecto se adecua al orden de distribucion de competencias y se dicta al
amparo del articulo 149.1.182 de la Constituciéon Espafiola, que atribuye al
Estado la competencia exclusiva para dictar las bases del régimen juridico de
las Administraciones Publicas, en la medida en la que los Colegios
Profesionales, como Corporaciones de Derecho Publico, participan de las

Administraciones Publicas.

IMPACTO ECONOMICO
Y PRESUPUESTARIO

Efectos sobre la El real decreto no supone incremento de gasto

economia en general. publico ni la creacion de cargas administrativas.

. La norma no tiene efectos significativos sobre
la competencia.

|:| La norma tiene efectos positivos sobre la

Enrelacionconla !
competencia.

competencia

D La norma tiene efectos negativos sobre la
competencia.
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Supone una reduccion de cargas
administrativas.
Cuantificacion estimada €
Desde el punto de vista . )
|:| Incorpora nuevas cargas administrativas.
de lascargas Cuantificacién estimada €
administrativas.
. No afecta a las cargas administrativas
Desde el punto de vista de
los presupuestos, la norma
D Afecta a los Implica un gasto: €.
presupuestos de la E—
Administracion General del ] ]
Estado. Implica un ingreso.
|:| Afecta alos
presupuestos de otras
Administraciones
Territoriales.
IMPACTO DE GENERO Negativo
La norma tiene un impacto
] Nulo -
de género
Positivo

IMPACTO EN LA

INFANCIAY La norma tiene un impacto nulo en la infancia y en la adolescencia

ADOLESCENCIA

IMAPCTO EN LA o . .
No se aprecia impacto alguno de este proyecto normativo en la familia.

FAMILIA

IMPACTO POR RAZON

DE CAMBIO CLIMATICO

La norma no tiene impacto por razén de cambio climatico.
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OTROS IMPACTOS La norma afecta principalmente a los Colegios de Farmacéuticos de Espafay a
CONSIDERADOS los colegiados.

EVALUACION EX POST |De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 25.2'y 28.2 de la Ley 50/1997, de

27 de noviembre, y en el articulo 3 del Real Decreto 286/2017, de 24 de marzo,
por el que se regulan el Plan Anual Normativo y el Informe Anual de Evaluacion
Normativa de la Administracion General del Estado y se crea la Junta de
Planificacion y Evaluacion Normativa, este Departamento considera que esta

norma no reune los requisitos que determinan la necesidad de su sometimiento
al andlisis de los resultados de su aplicacion, regulado en la citada normativa

INDICE DE LA MEMORIA

[.-OPORTUNIDAD DE LA PROPUESTA

1. Motivacion.

2. Objetivos.

3. Alternativas.

4. Adecuacion a los principios de buena regulacion.

5. Plan anual normativo.

6. Vinculacion de la norma con la aplicacion del fondo de recuperacion.
I.-CONTENIDO

1. Estructura.

2. Contenido.

3. Principales novedades.

I11.~-ANALISIS JURIDICO

1.

a bk D

Fundamento juridico y rango normativo.
Congruencia con el ordenamiento juridico espafiol.
Congruencia con el Derecho de la Union Europea.
Derogacién de normas.

Entrada en vigor y vigencia.

IV.- ADECUACION DE LA NORMA AL ORDEN DE DISTRIBUCION DE COMPETENCIAS
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1. Titulos competenciales: identificacion del titulo prevalente.
2. Cuestiones competenciales mas relevantes que suscita el proyecto.
3. Participacion autondmica y local en la elaboracion del proyecto.

V.- DESCRIPCION DE LA TRAMITACION

VI.-ANALISIS DE IMPACTOS

Impacto econémico.

Impacto presupuestario.

Andlisis de las cargas administrativas.
Impacto por razén de género.

Impacto en la infancia y adolescencia.
Impacto en la familia.

Impacto por razén de cambio climatico.
Otros impactos.

© N o s~

VIl.- EVALUACION EX POST

Se emite la presente memoria en cumplimiento de lo dispuesto en el Titulo V de la Ley 50/1997, de
27 de noviembre, del Gobierno, y en el Real Decreto 931/2017, de 27 de octubre, por el que se
regula la Memoria del Analisis de Impacto Normativo, asi como lo contemplado en su Guia
Metodolégica, aprobada por acuerdo de Consejo de Ministros de 11 de diciembre de 2009.
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l.- OPORTUNIDAD DE LA PROPUESTA

1. Motivacion

El Consejo General Colegios Oficiales de Farmacéuticos acordd en Asamblea General en
sesion celebrada el 16 de diciembre de 2020, instar al Ministerio de Sanidad la suspension de la
tramitacion del proyecto de Real Decreto correspondiente a los estatutos aprobados en
Asamblea General de colegios los dias 28 y 29 de enero de 2010. La comunicacidon de dicha
decision de suspension es enviada a la Direccion General de Ordenacion Profesional del
Ministerio de Sanidad el 22 de diciembre de 2020. Dicha tramitacion habia incluido el preceptivo
tramite de Audiencia y contaba con el dictamen del Consejo de Estado, de 1 de diciembre de
2016 (expediente nim. 602/2016).

Los Estatutos actuales han sido aprobados por el Pleno y la Asamblea General de Colegios en
sesion celebrada el 14y 15 de diciembre de 2021 respectivamente, siendo remitidos mediante
escrito de 15 de diciembre de 2023 al Ministerio de Sanidad y recibidos por registro electrénico
el 18 de diciembre de 2023.

2. Objetivos

Responde a la necesidad de adaptacion de la regulacion de los fines, funciones,
funcionamiento, érganos de gobierno y régimen econémico y presupuestario del Consejo
General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos de Esparfia que se regia por el Titulo VII de la
Orden del Ministerio de Trabajo, Sanidad y Prevision de 28 de septiembre de 1934, sobre la
Confederacion de los Colegios Farmacéuticos y la Orden del Ministerio de la Gobernacion de 16
de mayo de 1957, por la que se aprueba el Reglamento del Consejo General de Colegios
Oficiales de Farmacéuticos con las modificaciones introducidas por: el Real Decreto 1774/1979,
de 22 de junio, por el que se aprueba la modificacién del Reglamento del Consejo General de
Colegios Oficiales de Farmacéuticos, el Real Decreto 616/1982, de 17 de marzo, por el que se
modifica el Reglamento del Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos y el Real
Decreto 249/1985, de 23 de enero, por el que se modifica el Reglamento del Consejo General
de Colegios Oficiales de Farmacéuticos.

Asimismo, la vigente Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre los Colegios Profesionales, ha sido
modificada por las leyes 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de
senicios y su ejercicio, y 25/2009, de 22 de diciembre, de modificacién de diversas leyes para
su adaptacion a la Ley sobre el libre acceso a las actividades de senicios y su ejercicio.

Fruto de todos estos cambios, resulta conveniente adaptar los Estatutos a la normativa vigente.

3. Alternativas

No existen alternativas regulatorias en cuanto al rango de la norma proyectada, puesto que, de
acuerdo con el articulo 9.1 b) de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, corresponde a los Consejos
Generales elaborar los Estatutos generales de los Colegios, asi como los suyos propios para
todos los Colegios de una misma profesion, en este caso la de Farmacéuticos y deben
someterse a la aprobacion del Gobierno, por lo que su regulacion debe llevarse a cabo
mediante real decreto.
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4. Adecuacion alos principios de buenaregulacion

El proyecto se adecUa a los principios de buena regulacién previstos en el articulo 129.1 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. En concreto, se han respetado los principios de necesidad, eficacia y
proporcionalidad, al contener la regulacién imprescindible y con el rango necesario para la
consecucion del objetivo previamente mencionado, sin incremento de gasto publico y sin
restringir derechos de los ciudadanos ni imponerles obligaciones directas. Al ser acorde con la
normativa en materia de colegios profesionales, el texto refuerza el principio de seguridad
juridica.

Con respecto al principio de transparencia, la tramitacion se ajustara lo establecido en el articulo
26 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, particularmente en lo relativo a la realizacion del
tramite de audiencia e informacion publica.

Respecto al tramite de consulta publica previa, y conforme a lo establecido en el articulo 26.2 de
la citada ley, se ha prescindido del mismo dado que la propuesta normativa, de caracter
organizativo, no tiene un impacto significativo en la actividad econémica, tal y como se justifica
en el apartado V de esta memoria.

Por dltimo, con respecto al principio de eficiencia, el proyecto de real decreto no supone la
creacion de cargas administrativas ni comporta incremento del gasto publico.

5. Plan anual normativo
El proyecto no esté incluido en el Plan Anual Normativo
6. Vinculacion de la noma con la aplicacion del fondo de recuperacion

El proyecto no esta vinculado con el fondo de recuperacion.
Il.-  CONTENIDO

1. Estructura

Consta de preambulo, un articulo Unico de aprobacién de los Estatutos del Consejo General de
Colegios Oficiales de Farmacéuticos de Espafia, una disposicién derogatoria Unica, tres
disposiciones finales y el texto donde se recogen los mencionados estatutos.

2. Contenido

El preambulo expone el marco juridico en el que se basa la elaboracién y aprobacion de los
Estatutos del Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos.

Mediante el articulo Unico se aprueban los Estatutos del Consejo General de Colegios Oficiales
de Farmacéuticos cuyo texto queda recogido a continuacion.
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En la disposiciéon derogatoria Unica se deroga cuantas normas de igual o inferior rango se
opongan a lo establecido en este Real Decreto y, expresamente, el Titulo VIl de la Orden del
Ministerio de Trabajo, Sanidad y Prevision de 28 de septiembre de 1934, sobre la
Confederacién de los Colegios farmacéuticos, y la Orden del Ministerio de la Gobernacion de 16
de mayo de 1957, por la que se aprueba el Reglamento del Consejo General de Colegios

Oficiales de Farmacéuticos modificado por el Real Decreto 1774/1979, de 22 de junio, el Real
Decreto 616/1982 de 17 de marzo y por el Real Decreto 249/1985, de 23 de enero.

La disposicion final primera recoge la salvaguarda de las competencias de las comunidades
auténomas.

La disposicion final segunda recoge la competencia exclusiva del Estado para dictar las bases
del régimen juridico de la Administracion Publica al amparo del articulo 149. 1.182 de la
Constitucion Espafiola.

La disposicion final tercera establece el momento de entrada en vigor de lanorma a los veinte
dias desde su publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

A continuacion, se recoge el texto con los Estatutos Generales de los Colegios de Protésicos
Dentales de Espafiay de su Consejo General.

3. Principalesnovedades

Frente al anterior proyecto estatutario cuya paralizacion se acordé por el Consejo General de
Farmacéuticos, en este nuewvo texto el Consejo General se abstiene de regulartodos aquellos
contenidos que son propios y caracteristicos del Reglamento de Régimen Interno para facilitar
su adaptacion con mayor rapidez y flexibilidad a los eventuales cambios normativos que puedan
surgir. Asimismo, se han asumido todas aquellas recomendaciones que efectuara el Consejo de
Estado en el dictamen de 1 de diciembre de 2016 (expediente nim. 602/2016, relativo al
Proyecto de real decreto por el que se aprueban los Estatutos del Consejo General de Colegios
Oficiales de Farmacéuticos de Espafia) en relacion con aquellos contenidos mantenidos, asi
como las observaciones de departamentos ministeriales vertidas en otros procedimientos de
aprobacion de Estatutos de Consejos Generales de los que se tiene conocimiento.

.-  ANALISIS JURIDICO

1. Fundamento juridico y rango normativo.

El articulo 9.1.b) de la citada Ley sobre Colegios Profesionales, establece que corresponde a
los Consejos Generales elaborar los Estatutos generales de los Colegios, asicomo los suyos
propios que seran sometidos a la aprobacion del Gobierno, a través del Ministerio competente.
Elaborados por dicho Consejo General los indicados Estatutos y verificada su adecuacion a la
legalidad, procede continuar la tramitacion conforme a lo previsto en el apartado dos de la
citada disposicion transitoria. Una vez ultimada su tramitacion administrativa y verificada su
adecuacion a la legalidad, se someten a la aprobacién por el Consejo de Ministros, por lo que el
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rango normativo de la propuesta es el de real decreto. De conformidad con lo expuesto, esta
Direccién General ha elaborado el proyecto de real decreto al que esta memoria se refiere.

2. Congruencia con el ordenamiento juridico espafiol.

Desde la aprobacion de la Orden de 16 de mayo de 1957 por la que se aprueba el Reglamento
del Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos y sus modificaciones por el Real
Decreto 1774/1979, de 22 de junio, el Real Decreto 616/1982, de 17 de marzo, y el Real
Decreto 249/1985, de 23 de enero, el marco normativo regulador de los Colegios Profesionales
ha experimentado reformas sustanciales, como consecuencia de los cambios introducidos,
entre otras, por la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion de las Profesiones
Sanitarias, y por la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de Sociedades Profesionales.

3. Congruencia con el derecho de la Unién Europea

La incorporacion al ordenamiento juridico espafiol de la Directiva 2006/123/CE del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 12 de diciembre de 2006, relativa a los senvicios del Mercado Interior,
mediante la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de
senicios y su ejercicio, ha provocado la reforma de la propia Ley 2/1974, de 13 de febrero,
sobre Colegios Profesionales, en los términos establecidos en la Ley 25/2009, de 22 de
diciembre, de modificacion de diversas leyes para su adaptacion a la Ley sobre el libre acceso a
las actividades de senicios y su gjercicio. Por todo ello, y de conformidad con el articulo 9.1.b)
de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, el Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos,
ha elaborado y aprobado en Asamblea General unos nuewvos Estatutos.

4. Derogacion de nomas

El proyecto deroga cuantas normas de igual o inferior rango se opongan a lo establecido en
este Real Decreto y, expresamente, el Titulo VIl de la Orden del Ministerio de Trabajo, Sanidad
y Prevision de 28 de septiembre de 1934 y el Reglamento del Consejo General de Colegios
Oficiales de Farmacéuticos aprobado por el Ministerio de la Gobernacion de 16 de mayo de
1957 modificado por el Real Decreto 1774/1979, de 22 de junio; por el Real Decreto 616/1982
de 17 de marzo y por el Real Decreto 249/1985, de 23 de enero.

5. Entrada en vigory vigencia

La norma entrara en vigor a los veinte dias desde su publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

IV.- ADECUACION DE LA NORMA AL ORDEN DE DISTRIBUCION DE COMPETENCIAS

1. Tituloscompetenciales: identificacion del titulo prevalente
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El proyecto se adecua al orden de distribucién de competencias y se dicta al amparo del articulo
149.1.18 de la Constitucién Espafiola, que atribuye al Estado la competencia exclusiva para
dictar las bases del régimen juridico de las Administraciones Publicas, en lamedida en la que
los Colegios Profesionales, como Corporaciones de Derecho Publico, participan de las
Administraciones Publicas.

2. Cuestionescompetenciales masrelevantes que suscita el proyecto

El proyecto no suscita cuestiones de caricter competencial. No obstante, incluye una
disposicion final primera que salvaguarda de las competencias de las Comunidades Autbnomas
en relacion a los colegios y consejos autondmicos que se constituyan en sus respectivos
ambitos territoriales.

3. Participacionautonémicay local en la elaboracion del proyecto.

El proyecto ha contado con el informe de las diferentes comunidades autbnomas y ciudades de
Ceuta y Melilla (pendiente)y ha sido informado por el Consejo Interterritorial del SNS y su
Comité Consultivo (pendiente) en el que se integran las Consejerias de Sanidad/Salud de las
Comunidades Auténomasy de las Ciudades Auténomas de Ceuta y Melilla.

V.- DESCRIPCION DE LA TRAMITACION

La aprobacion de los Estatutos de un Consejo General de Colegios Profesionales sigue un
procedimiento bifasico, ya que se elabora y aprueba en fase corporativa para posteriormente

someterse a las eventuales observaciones condicionales de su aprobacion que pueda hacer el
gobierno.

Con intencion de adaptar el reglamento del Consejo General vigente, a los multiples cambios
normativos acontecidos desde su aprobacion, se inici6 la tramitacién del proyecto de Real
Decreto correspondiente a los Estatutos aprobados en Asamblea General de colegios los dias
28y 29 de enero de 2010. Tras una larga tramitacion que incluy6 el dictamen del Consejo de
Estado de 1 de diciembre de 2016 (expediente nim. 602/2016) se acord6 en Asamblea General
en sesion celebrada el 16 de diciembre de 2020, instar al Ministerio de Sanidad la suspension
de dicha tramitacién. Dicha decision fue comunicada a la Direccién de Ordenacion Profesional

del Ministerio de Sanidad el 22 de diciembre de ese mismo afio, procediéndose a la paralizacion
de la tramitacidn de este expediente.

Los estatutos actuales son un nuevo proyecto aprobado por la Asamblea General de Colegios
en sesion celebrada el 14y 15 de diciembre de 2021 que intenta, asumiendo las obsernaciones
que efectuara el Consejo de Estado en la tramitacion del proyecto previo mencionado, asi como

las observaciones de los distintos departamentos ministeriales ofrecer una regulacién con
mayor capacidad de adaptacion y mas flexible a los cambios que devengan en un futuro.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 26 de la Ley 50/1997 de 27 de noviembre, del
Gobierno, el proyecto se somete a los siguientes informes preceptivos: (pendientes):

» Ministerio de Sanidad, de conformidad con lo previsto en el articulo 26.5, parrafo cuarto,
de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre.
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» Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades, de conformidad con lo previsto en el
articulo 26.5, parrafo primero, de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre.

» Ministerio de Economia, Comercio y Empresa, de conformidad con lo previsto en el
articulo 26.5, parrafo primero, de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre.

Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, de conformidad con lo
previsto en el articulo 26.5, parrafo primero, de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre.

» Ministerio de Politica Territorial y Memoria Democratica, en virtud de lo previsto en el
articulo 26.5, parrafo sexto, de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre.

» Oficina de Coordinacion y Calidad Normativa del Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, en aplicacion del articulo 26.9 de la Ley del 50/1997, de 27
de noviembre.

Igualmente, el proyecto serd sometido a informe de la Comision Nacional de los Mercados y la
Competenciay del Consejo de Consumidores y Usuarios.

Asimismo, se recaban informes de las comunidades autbnomasy ciudades de Ceuta y Melilla a
través de la Secretaria Técnica del Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud, asi
como informe del Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud y de su Comité
Consultivo. (pendientes)

Este proyecto de real decreto se ha sometido al tramite de informacién publica previsto en el
articulo 26.6 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, y ha contado con el informe de los

sectores afectados, a traves del tramite de audiencia publica, habiéndose recabado los
siguientes informes de los Colegios de Farmacéuticos de ambito territorial. (pendiente)

» Colegio Oficial de Farmacéuticos de Albacete.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Alicante.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Almeria.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Alava.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Asturias
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Avila.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Badajoz.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Islas Baleares.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Barcelona.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Bizkaia.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Burgos.

Colegio Oficial de Farmacéuticos de Caceres.

YV V. V V V V V V V V VY

Colegio Oficial de Farmacéuticos de Cadiz.
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YV V. V V V V V V V V V V V V V V V¥V V V V¥V V V V V V V V V V V V V

Colegio Oficial de Farmacéuticos de Cantabria.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Castellon.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Ceuta.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Ciudad Real.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Cérdoba.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de A Coruiia.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Cuenca.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Gipuzkoa.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Girona.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Granada.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Guadalajara.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Huelva.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Huesca.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Jaén.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Ledn.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Lleida.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Lugo.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Madrid.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Malaga.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Melilla.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Murcia.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Navarra.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Ourense.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Palencia.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Las Palmas.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Pontevedra.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de La Rioja.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Salamanca.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Segowvia.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Seuvilla.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Soria.

Colegio Oficial de Farmacéuticos de Tarragona.
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Colegio Oficial de Farmacéuticos de Tenerife.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Teruel.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Toledo.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Valencia.

Colegio Oficial de Farmacéuticos de Valladolid.

YV V V VYV V VY

Colegio Oficial de Farmacéuticos de Zamora.
» Colegio Oficial de Farmacéuticos de Zaragoza.

De conformidad con lo previsto en el articulo 22.3 de la Ley Orgénica 3/1980, de 22 de abril, del
Consejo de Estado, se recabadictamen del Consejo de Estado. (pendiente)

Conforme a lo establecido en el articulo 26.2 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, se ha
prescindido del tramite de consulta publica previa previsto en dicho apartado dado que la
propuesta normativa es de caracter organizativo y no tiene un impacto significativo en la

actividad econémica, no impone obligaciones relevantes a los destinatarios y no se afectan los
intereses profesionales de terceros.

VI.- ANALISIS DE IMPACTOS

1. Impacto econémico.

a) Impacto econdmico general.

El proyecto de Real Decreto no supone un impacto en la economia.
b) Efecto sobre la competencia, la unidad de mercado y la competitividad.

No presenta impacto sobre la competencia.

2. Impacto presupuestario.

a) Impacto en los Presupuestos Generales del Estado.

El proyecto normativo que regula los Estatutos del Consejo General de los Colegios Oficiales de
Farmacéuticos, no tiene incidencia en los Presupuestos Generales del Estado.

b) Impacto presupuestario en las comunidades auténomas o entidades locales.

Este proyecto normativo no supone variaciones de gasto para las comunidades auténomas y/o
entidades locales al no derivarse del mismo una disminucién ni aumento en la recaudacion de
tributos cedidos a las comunidades auténomas, por lo que la norma no tiene impacto presupuestario
en este sentido.

¢) Impacto que tendra para la ciudadania y para la Administracién el desarrollo o uso de
los medios y senvicios de la Administracion digital que conlleve la norma.

El proyecto no tiene impacto para la ciudadania ni para la Administracion, en lo referente a la
Administracién digital.
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3. Andlisisde las cargas administrativas.

La entrada en vigor de este real decreto no producira cargas administrativas adicionales para los
ciudadanos y empresas, entendiendo ésas como aquellas actividades de naturaleza administrativa
gue deben llevar a cabo para cumplir con las obligaciones derivadas de la normativa.

4. Impacto porrazénde género.

Conforme a lo previsto en el articulo 19 de la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombre, y del articulo 2.1.f) del Real Decreto 931/2017, de 27 de octubre, este
Departamento considera que ninguna de las previsiones del proyecto establece ningln tipo de
preferencia, ventaja, prelacion o diferencia por razén de sexo. Carece, por tanto, el proyecto de
impacto por razén de género.

5. Impacto en lainfanciay adolescencia.

El andlisis del impacto en la infancia y adolescencia se lleva a cabo en virtud del articulo 22
quinquies de la Ley Organica 11/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de
modificacion parcial del Codigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, y del articulo 2.1.f) del Real
Decreto 931/2017, de 27 de octubre, no considerandose que la norma tenga impacto en este
sentido.

6. Impacto en lafamilia.

El analisis del impacto en la familia se lleva a cabo en cumplimiento de la disposicion adicional
décima de la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Proteccion a las Familias Numerosas, y del
articulo 2.1.f) del Real Decreto 931/2017, de 27 de octubre, no considerandose que la norma tenga
impacto en este sentido.

7. Impacto por razén de cambio climatico.
La norma no tiene impacto sobre el cambio climatico.

8. Otros impactos.

VIl.-  EVALUACION EX POST

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 25.2 y 28.2 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, y
en el articulo 3 del Real Decreto 286/2017, de 24 de marzo, por el que se regulan el Plan Anual
Normativo y el informe Anual de Evaluacion Normativa de la Administracion General del Estado y se
crea la Junta de Planificacion y Evaluacion Normativa, este Departamento considera que esta
norma no reune los requisitos que determinan la necesidad de su sometimiento al analisis de los
resultados de su aplicacion, regulado en citada normativa.
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